) = Ministra Rodziny,
" Pracy i Polityki Spotecznej
[= g URZAD PRACY

Program rezerwy Funduszu Pracy na finansowanie kosztow realizacji form pomocy bez EFS+

Zatgcznik nr 1

Pieczeé pracodawcy Miejscowos¢ i data

OSWIADCZENIE PRZYSZLEGO PRACODAWCY O ZAMIARZE ZATRUDNIENIA
LUB POWIERZENIA INNEJ PRACY ZAROBKOWEJ

|. DANE PRACODAWCY:
1. Petna nazwa PraCcodaWeCy: .........ouiuiiieii e

Il. OSWIADCZENIE PRACODAWCY:
Oswiadczam, Ze zatrudnie/powierze inng prace zarobkowa” Panuli

ZAMIESZKAIBIMU/E). ..
NA STANOWISKU. . ...ttt e e e aees

nie pozniej niz w terminie do 3 miesiecy od dnia ukonczenia szkolenia lub
uzyskania uprawnien ww. zakresie.

Umowa bedzie zawarta na okres co najmniej 3 miesiecy.
Oswiadczenie niniejsze  wydaje sie w celu przedtozenia w Powiatowym

Urzedzie Pracy w Betchatowie.

Pieczec¢ i podpis pracodawcy
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Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. informuje, iz:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Beichatowie,
ul. Bawetniana 3, 97-400 Betchatéw, NIP 769-18-84-872, REGON 590745958;

Inspektor Ochrony Danych - Ewa Andrzejczuk-Stawinoga, tel. (44) 631 40 66
email: IOD@belchatow.praca.gov.pl;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu swiadczenia ustug urzedu oraz
realizacji uméw w ramach form pomocy - na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogdlnego
rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz ustawy z dnia
20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia oraz aktéw wykonawczych wydanych
na jej podstawie;

odbiorcy: obstuga prawna, Poczta Polska, Centrum Doreczen PETEROX, Sygnity, inne
podmioty uprawnione na podstawie przepiséw prawa;

Okres przechowywania: wg przepiséw szczegolnych dotyczacych archiwizaciji;

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo do zgdania od
Administratora dostepu do danych osobowych, ich sprostowania, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do ich usuniecia, ograniczenia przetwarzania
i cofniecia zgody - jezeli przepisy prawa nie stanowig inaczej;

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy uzna Pani/Pan, iz
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy ogolnego
rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r;

Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlegaty profilowaniu;

Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany.

podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest niezbedne do realizacji zadan Urzedu
wynikajgcych z przepiséow prawa- ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia. Odmowa
podania danych osobowych skutkuje brakiem mozliwosci realizacji ustug i form wsparcia.

Zapoznatem sie z klauzulg informacyjng, co potwierdzam wiasnorecznym podpisem.

podpis pracodawcy
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