WNIOSEK
O PRZYZNANIE ZASILKU Z TYTULU BEZROBOCIA

Dane osobowe:

Nazwisko:

g Gmiona). Poprzede imiona inazwiska: Dawwodzena:
Mlejsceumdzema ............................... Numertelefonu .............................................. PESE L ..............................
S TATBIIONATR: ..ttt

Okresy zatrudnienia, innej pracy zarobkowej i inne okresy w Polsce i za granica UE/EOG/Szwajcaria:

od do Zawod Dane pracodawcy

Do wniosku nalezy dolaczy¢:

- decyzje¢ o rejestracji osoby bezrobotnej z powiatowego urzedu pracy;

- karte rejestracyjna z powiatowego urzedu pracy;

- oryginaly i kserokopie $wiadectw pracy potwierdzajace okresy zatrudnienia;

- dokument U1/E301 lub dokumenty potwierdzajace zatrudnienie w krajach UE/EOG/Szwajcarii;
- zestawienie okresow zaliczanych z powiatowego urzedu pracy (SYRIUSZ);

- o$wiadczenie dla os6b powracajacych po pracy z zagranica.



4.

3. Klauzula informacyjna:

Zgodnie z art. 13 Ogo6lnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016) informuje, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojewddzki Urzad Pracy w Lodzi, ul. Wolczanska 49, 90-608 £.6dz.
Z administratorem danych mozna si¢ skontaktowac poprzez adres mailowy, lowu@wup.lodz.pl, telefonicznie pod numerem 42 633 58
78 lub pisemnie na adres siedziby administratora.

Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktorym moze si¢ Pani/Pan skontaktowal poprzez email
ochronadanych@wup.lodz.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora. Z inspektorem ochrony danych mozna si¢ kontaktowac
we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem
danych.

Pani/Pana dane sg przetwarzane w celu $wiadczenia ustug z zakresu koordynacji systemOw zabezpieczenia spolecznego oraz
prowadzenia korespondencji w tym zakresie.

Podstawa prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO - przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych jest
niezbgdne do wypelnienia obowiazku prawnego cigzacego na WUP okreslonego w przepisach prawa — przepisach dotyczacych
koordynacji systemdw zabezpieczenia spotecznego (art. 8 ust. 1 pkt 8 ustawy 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy).

Przetwarzanie danych osobowych obejmuje kategorie danych zawartych w sktadanym wniosku wraz z zatgcznikami.

Pani/Pana dane osobowe moga zosta¢ udostepnione wszelkim podmiotom, ktdre wystapia z wnioskiem o udostgpnienie,
o ile przekazane dane nie zostang objete tajemnicg przedsigbiorstwa.

Dane beda przechowywane do momentu wygasnigcia obowigzku przechowywania danych wynikajacego z przepisow,
tj. do wygasnigcia trwatosci projektu.

Przystuguje Pani/ Panu prawo dostgpu do swoich danych osobowych, prawo zadania ich sprostowania oraz ograniczenia ich
przetwarzania.

Przystuguje Pani/ Panu réwniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego si¢ ochrong danych osobowych
w panstwie cztonkowskim Pani/ Pana zwyktego pobytu, miejsca pracy lub miejsca popetnienia domniemanego naruszenia.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbedne do skorzystania z ustug z zakresu koordynacji systemoOw
zabezpieczenia spotecznego.

Oswiadczam, ze jestem §wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej przewidzianej w art. 233 § 1 Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks
karny (Dz. U. 2017 poz. 2204 z p6zn. zm.) za zeznanie lub zatajenie prawdy. O$wiadczam, ze dane zawarte we wniosku sg zgodne ze
stanem faktycznym.

Oswiadczam, ze zostalem/am poinformowany/a o obowigzku wynikajacym z tresci art. 41 § 112 Kpa.

Art. 41. § 1. W toku postgpowania strony oraz ich przedstawiciele i pelnomocnicy majg obowigzek zawiadomi¢ organ administracji
publicznej o kazdej zmianie swego adresu.

§ 2. W razie zaniedbania obowigzku okreslonego w § 1 dorgczenie pisma pod dotychczasowym adresem ma skutek prawny.

miejscowosé data wypetnienia wniosku czytelny podpis osoby sktadajacej wniosek

Adnotacje instytucji wlasciwej:

Wptyneto dnia:

Przyjat:



mailto:ochronadanych@wup.lodz.pl

