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1. BEZROBOCIE REJESTROWANE W POWIECIE BELCHATOWSKIM

1.1. POZIOM I STOPA BEZROBOCIA W POWIECIE BELCHATOWSKIM

Na koniec 2022 roku stopa bezrobocia rejestrowanego w powiecie betchatowskim wyniosta 5%. Byta
nizsza o 0,2 punktu procentowego w pordwnaniu ze stanem na koniec 2021 r., natomiast
w poréwnaniu z koncem roku 2018 o 0,7 punktu procentowego. W 2022 r. najwyzszg stope
bezrobocia w powiecie (5,4%) odnotowano w styczniu i lutym, najnizszg (5%) - od maja do sierpnia
i od pazdziernika do grudnia.

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Belchatowie na koniec
2022 r. wynosita 2 377 0s6b i w poréwnaniu z koncem roku 2021 bytfa nizsza o 52 osoby, natomiast
w poréwnaniu z koncem roku 2018 nizsza o 670 osdb.

Stopa bezrobocia wyliczona dla powiatu betchatowskiego wypada korzystnie w porownaniu do
wyliczonej dla wojewddztwa tédzkiego i Polski. Szczegdtowe dane przedstawiajace jej wartosci
odnotowane dla Polski, wojewddztwa tdédzkiego i powiatu betchatowskiego na koniec lat 2018-2021
oraz w poszczegdlnych miesigcach roku 2022 przedstawia Tabela 1.

Tabela 1. Stopa bezrobocia w latach 2018 - 2022 (dane po korekcie wlasnej GUS)

Rok Polska Wojewoédztwo todzkie Powiat betchatowski
2018 5,8% 6,1% 5,7%
2019 5,2% 5,4% 4,9%
2020 6,3% 6,2% 5,5%
2021 5,8% 6,1% 5,2%
2022

Styczen 5,9% 6,3% 5,4%

Luty 5,9% 6,2% 5,4%

Marzec 5,8% 6,2% 5,3%

Kwiecien 5,6% 6,1% 5,2%
Maj 5,4% 6,0% 5%
Czerwiec 5,2% 5,8% 5%
Lipiec 5,2% 5,8% 5%
Sierpien 5,2% 5,7% 5%

Wrzesien 5,1% 5,6% 5,1%
Pazdziernik 5,1% 5,5% 5%
Listopad 5,1% 5,4% 5%
Grudzien 5,2% 5,4% 5%

Zrédto : GUS

Wykres 1. Liczba bezrobotnych oraz stopa bezrobocia w powiecie w latach 2018 - 2022
(stopa bezrobocia po korekcie wiasnej GUS)
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Wykres 2. Liczba bezrobotnych oraz stopa bezrobocia w powiecie betchatowskim w 2022 roku.
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Tabela 2. Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiecie betchatowskim
w latach 2018-2022 (stan na koniec miesiaca).
Miesiac 2018 2019 2020 2021 2022
styczen 3408 3197 2 756 2942 2542
luty 3412 3241 2726 2 980 2 559
marzec 3 204 3114 2742 2 986 2 539
kwiecien 3121 2 988 2 845 2 955 2 492
maj 3 008 2903 2916 2 845 2 384
czerwiec 2 967 2797 2948 2790 2 362
lipiec 2 904 2720 2998 2 682 2 357
sierpien 2922 2 658 2 996 2 613 2 351
wrzesien 2 981 2 569 2904 2 563 2 400
pazdziernik 2 958 2 569 2 854 2 545 2 369
listopad 3025 2 551 2 849 2483 2 365
grudzien 3047 2570 2 841 2 429 2 377

Zrédto: PUP w Befchatowie

Wykres 3. Poziom bezrobocia w powiecie betchatowskim na przestrzeni lat 2019-2022
- w ujeciu miesiecznym (stopa bezrobocia po korekcie wtasnej GUS).
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Zrédto: GUS i PUP w Belchatowie
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Na koniec 2022 r., podobnie jak w latach poprzednich, najwiekszy w ogdlnej liczbie zarejestrowanych
bezrobotnych byt udziat bezrobotnych z terenu miasta Beilchatowa - 43,7%, najmniejszy z terenu
gminy Rusiec - 2,8%.

Wykres 4. Udziat procentowy bezrobotnych wg jednostek samorzadowych powiatu
belchatowskiego. Stan na dzieh 31.12.2022 r.
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wiejska Zelow;
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5,4%
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Zrédto: PUP w Befchatowie

27,79

gmina miejska
Betchatéw; 43,7%

Tabela 3. Liczba bezrobotnych w poszczegélinych jednostkach samorzadowych powiatu
betchatowskiego w latach 2018-2022

LICZBA LICZBA LICZBA LICZBA LICZBA
JEDNOSTKI SAMORZADOWE BEZROBOTNYCH BEZROBOTNYCH | BEZROBOTNYCH BEZROBOTNYCH BEZROBOTNYCH
31.12.2018 31.12.2019 31.12.2020 31.12.2021 31.12.2022

GMINA MIEJSKA BELCHATOW 1438 1150 1 306 1043 1 040
GMINA BELCHATOW 266 216 247 203 199
GMINA DRUZBICE 115 107 127 97 94
GMINA KLESZCZOW 81 96 105 102 116
GMINA KLUKI 108 84 104 94 73
GMINA RUSIEC 103 79 78 79 67
GMINA SZCZERCOW 209 169 173 147 129
GMINA MIEJSKO-WIEJISKA ZELOW 727 669 701 664 659
RAZEM 3047 2570 2 841 2429 2377

Zrédto: PUP w Befchatowie

Poréwnujac dane na koniec 2022 i 2021 r. zauwazy¢ mozna, ze w wiekszosci jednostek samorzgdowych
powiatu betchatowskiego odnotowano spadek liczby bezrobotnych. Jedyng gming, w ktérej
zanotowano wzrost liczby bezrobotnych byta gmina Kleszczow.

Szczegdtowe dane przedstawia Tabela 4.

Tabela 4. Liczba bezrobotnych w poszczegdlnych jednostkach samorzadowych powiatu
betchatowskiego. Zestawienie poré6wnawcze w latach 2021 -2022.

JEDNOSTKI SAMORZADOWE Stan w koncu okresu
31.12.2021 . 31.12.2022 . spadek/wzrost
, w liczbach %

GMINA MIEJSKA BELCHATOW 1043 1 040 -3 -0,3%
GMINA BELCHATOW 203 199 -4 -2%
GMINA DRUZBICE 97 94 -3 -3,1%
GMINA KLESZCZOW 102 116 14 13,7%
GMINA KLUKI 94 73 -21 -22,3%
GMINA RUSIEC 79 67 -12 -15,2%
GMINA SZCZERCOW 147 129 -18 -12,2%
GMINA MIEJSKO-WIEJSKA ZELOW 664 659 -5 -0,8%
w tym Zeléw miasto 354 333 -21 -5,9%

Zelow wies 310 326 16 5,2%
OGOLEM POWIAT BELCHATOWSKI 2429 2377 -52 -2,1%

Zrédto: PUP w Befchatowie
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Tabela 5. Bezrobotni wg wybranych grup w poszczegélnych jednostkach samorzadowych
powiatu belchatowskiego. Stan na dzien 31.12,2022r.

z ogélem
L ST - - kobiety do 30 roku
p. jednostki ezrobotni zycia powyzej
samorzadowe ogotem 50 roku dlugotrwalg
= bezrobotni
w tym do 25 zycia
roku zycia

GMINA MIEJSKA
1. BELCHATOW 1 040 658 217 85 222 486
2. | GMINA BELCHATOW 199 145 47 21 43 88
3. | GMINA DRUZBICE 94 56 32 13 17 39
4. | GMINA KLESZCZOW 116 66 28 15 26 37
5. | GMINA KLUKI 73 46 20 6 22 38
6. | GMINA RUSIEC 67 36 27 12 12 28
7. | GMINA SZCZERCOW 129 85 40 22 28 60

GMINA MIEJSKO-WIEJSKA

ZELOW 659 326 138 81 162 423
8 W [zeléw miasto 333 159 66 34 86 215

tym Zelow wies 326 167 72 47 76 208
9. | OGOLEM 2377 1418 549 255 532 1199

Zrédto: PUP w Belchatowie

1.2. NAPLYW I ODPtLYW Z BEZROBOCIA

W 2022 roku liczba rejestracji byta nizsza od liczby wytaczen z ewidencji, co przyniosto spadek
bezrobocia na przestrzeni roku o 52 osoby. W 2022 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Betchatowie
zarejestrowanych zostato 3 585 o0sdb bezrobotnych. W poréwnaniu z rokiem 2021 liczba ta ulegta
zwiekszeniu o 263 osoby. Najwyzszy ,naptyw” bezrobotnych w 2022 r. odnotowano we wrzesniu -
357 0s06b, najnizszy w kwietniu - 253 osoby.

W 2022 r., najwyzszy ,odptyw” bezrobotnych (wyrejestrowania) zanotowano w maju - 400 osdb,
natomiast najnizsza liczba wyrejestrowan miata miejsce w styczniu — 208 o0sdb. Na przestrzeni catego
2022 r. z ewidencji bezrobotnych wytaczono ogdétem 3 637 osdéb, w tym 2 165 z powodu podjecia
zatrudnienia. Stanowity one 59,5% ogotu wylaczonych. W poréwnaniu do roku 2021 nastgpit spadek
liczby wytaczen o 97 oséb. W 2021 r. z ewidencji bezrobotnych wytgczono 3 734 osoby, w tym 2 273
z powodu podjecia zatrudnienia. Stanowity one 60,9% wylgczonych. Szczegétowo zmiany w rejestrach

bezrobotnych przedstawia Tabela 6, Tabela 7 i Wykres 5.

Tabela 6. Liczba os6b zarejestrowanych i wyrejestrowanych z ewidencji bezrobotnych
PUP w Betchatowie w latach 2018-2022.

Rok/ ~Naptyw” bezrobotnych ~Odptyw” bezrobotnych

Miesiac 2018 2019 2020 2021 2022 2018 2019 2020 2021 2022
Styczen 542 507 421 267 321 352 357 235 166 208
Luty 346 381 341 307 278 342 337 371 269 261
Marzec 393 347 295 280 313 601 474 279 274 333
Kwiecien 375 308 257 263 253 458 434 154 294 300
Maj 328 324 243 234 292 441 409 172 344 400
Czerwiec 392 269 263 240 284 433 375 231 295 306
Lipiec 417 394 330 267 274 480 471 280 375 279
Sierpien 450 334 306 238 276 432 396 308 307 282
Wrzesien 491 391 352 342 357 432 480 444 392 308
Pazdziernik 427 397 311 309 294 450 397 361 327 325
Listopad 390 324 276 297 297 323 342 281 359 301
Grudzien 352 316 243 278 346 330 297 251 332 334
Razem 4903 4292 3638 3322 3585 5 074 4769 3367 3734 3 637

Zrodto: PUP w Betchatowie
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Wykres 5. Ruch bezrobotnych w 2022 roku.
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Zrédto: PUP w Befchatowie

Wskaznik ptynnosci rynku pracy, czyli stosunek liczby bezrobotnych podejmujacych prace do liczby
rejestrujacych sie, w 2022 r. wynidst 60,4%. Dla poréwnania: w 2021 r. wskaznik ten wynosit 68,4%,
w 2020 r. - 58,5%, w 2019 r. - 61,2% w 2018 r. - 56%.

W 2022 r., podobnie jak w latach poprzednich, najnizszy wskaznik odnotowano w styczniu - 37,7%
(styczen 2021 r. - 43,1% styczen 2020 r. - 33,3%, styczen 2019 r. - 38,9%, styczen 2018 r. -
36,7%). Najwyzszy wskaznik - 73,6% - odnotowano w maju 2022 r. W 2021 r. najwyzszy wskaznik
ptynnosci rynku pracy zanotowano w maju (maj 2021 r. - 96,6%), natomiast w 2020 r. i 2019 r. we
wrzesniu (wrzesien 2020 r. - 79,3%, wrzesien 2019 r. - 79,5%), a w 2018 r. - w maju (maj 2018 r.
- 72%).

Tabela 7. Wskaznik ptynnosci rynku pracy w 2022 roku

Liczba Liczba wytaczonych z ewidencji L, L
Miesiace zarejestrowanych : ~Odptyw” — WSKrilznnl:E E?QLCOSCI
~Naptyw Ogotem Podjecia pracy
Styczen 321 208 121 37,7%
Luty 278 261 158 56,8%
Marzec 313 333 203 64,9%
Kwiecien 253 300 163 64,4%
Maj 292 400 215 73,6%
Czerwiec 284 306 170 59,9%
Lipiec 274 279 164 59,9%
Sierpien 276 282 134 48,6%
Wrzesien 357 308 205 57,4%
Pazdziernik 294 325 212 72,1%
Listopad 297 301 174 58,6%
Grudzien 346 334 246 71,1%
Razem 3585 3 637 2 165 60,4%

Zrédto: PUP w Belchatowie



Stan bezrobocia w powiecie betchatowskim w 2022 roku - analiza statystyczna

1.3. STRUKTURA BEZROBOTNYCH

1.3.1. BEZROBOTNI WEDLUG WIEKU
Wykres 6. Bezrobotni wedtug wieku. Stan na koniec roku.
| | | | | | | | | | |
2022 10,7% 26,3% 29,0% 20,5% 8,5% 5,0%
2021 9,8% 26,6% 29,8% 19,3% 9,6% 4,9%
2020 10,1% 27,4% 29,4% 18,0% 10,2% 4,9%
2019 10,0% 29,1% 28,6% 16,3% 11,1% 4,9%
2018 10,6% 28,4% 27,6% 16,2% 12,1% 5,1%
| | | | | | | | | |
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
18-24 lata 25-34 lata 35-44 lata 45-54 |ata 55-59 lat pow. 60 roku zycia

Zrédto: PUP w Betchatowie
Na przestrzeni 2022 roku, najwieksze zmiany odnotowano w udziale procentowym osdéb bezrobotnych
w wieku 45-54 lata - wzrost odsetka o 1,2 punktu procentowego oraz wsrdd bezrobotnych w wieku
od 55-59 lat - spadek odsetka o 1,1 punktu procentowego.
Na koniec 2022 r., podobnie jak rok wczesniej, najliczniejsza grupg wiekowg bezrobotnych byty osoby
w wieku 35-44 lata i stanowity one 29% zarejestrowanych, najmniej liczng - osoby powyzej 60 roku

zycia (5%). Szczegdtowe dane przedstawia Wykres 6 i Tabela 8.

Tabela 8. Zmiany w strukturze wiekowej bezrobotnych powiatu betchatowskiego- stan na koniec 2022 r.
w poréwnaniu do stanu na koniec 2021 r.

Wiek Stan na koniec Stan na koniec Wzrost /spadek
2021 r. 2022 r. w poréwnaniu do stanu na koniec 2021 r.
18-24 lata 9,8% 10,7% 0,9 p.p.
25-34 lata 26,6% 26,3% -0,3 p.p.
35-44 lata 29,8% 29% -0,8 p.p.
45-54 |ata 19,3% 20,5% 1,2 p.p.
55-59 lat 9,6% 8,5% -1,1 p.p.
powyzej 60 roku zycia 4,9% 5% 0,1 p.p.

Zrédto: PUP w Befchatowie

1.3.2.

BEZROBOTNI WEDLUG WYKSZTALCENIA

Wyksztatcenie jest jedng z cech wyznaczajacych pozycje na rynku pracy. Na koniec 2022 r.
najliczniejszg grupe stanowili bezrobotni z wyksztatceniem gimnazjalnym/podstawowym i ponizej
(23,8%), druga pod
zawodowym/branzowym (23,6%), natomiast najmniej liczng - osoby z wyksztatceniem $rednim

wzgledem liczebnosci - osoby z wyksztatceniem zasadniczym

ogdlnoksztatcgcym (14%). Osoby z wyksztatceniem wyzszym stanowity 17% bezrobotnych.
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Wykres 7. Bezrobotni wedlug wyksztalcenia. Stan na koniec roku.

| | | | | | | | | |

2022 17,0% 21,6% 14,0% 23,6% 23,8%
2021 16,2% 21,0% 13,5% 23,9% 25,4%
2020 16,1% 22,0% 12,8% 23,7% 25,4%
2019 15,8% 22,1% 12,5% 24,3% 25,3%
2018 14,3% 21,6% 13,3% 25,8% 25,0%
| | | | | | | | |

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

wyzsze policealne i srednie zawodowe/branzowe = $rednie ogdlnoksztatcace

zasadnicze zawodowe/branzowe

gimnazjalne/podstawowe i ponizej

100%

Zrédto: PUP w Belchatowie

Poréwnujac koniec roku 2022 z koncem roku 2021, najwiekszg zmiane odnotowano wsrod osdb

z wyksztatceniem gimnazjalnym, podstawowym i

procentowego).

ponizej

(spadek odsetka o 1,6 punktu

Tabela 9. Bezrobotni wg wyksztalcenia - stan na koniec 2022 r. w poréwnaniu do stanu na koniec

2021 r.
Poziom wyksztalcenia Stan na koniec | Stan na koniec | Wzrost /spadek w poréwnaniu
2021 r. 2022r. do stanu na koniec 2021 r.
Gimnazjalne/podstawowe i ponizej 25,4% 23,8% -1,6 p.p.
Zasadnicze zawodowe/branzowe 23,9% 23,6% -0,3 p.p.
Srednie ogolnoksztatcace 13,5% 14% 0,5 p.p.
Policealne i $rednie zawodowe/branzowe 21% 21,6% 0,6 p.p.
Wyzsze 16,2% 17% 0,8 p.p.
Zrodto: PUP w Befchatowie
1.3.3. BEZROBOTNI WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY

(zarejestrowani nieprzerwanie w PUP)

Wykres 8. Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy (w miesigcach). Stan na koniec roku.

2022 _ 10,2% | 17,s|;% l 15,5%| 1|7,4% l 13,0% l 26,1%|
: | | |
2021 | 9,2% 17,0% 13,5% 14,2% 17,2% 28,9%
1 1 1 1 | |
2020 |6,5% [ 15,4% 15,0% 19,3% 19,2% 24,6%
2019 _ 10,5% | 18,9% | 15,3% |16,3% | 15,3% | 23,7%
1| L |
2018 | 9,6% 19,4|1% | 16,3%|. I15,8% | 15,6|% | 23,3;%
0% 1(;% 2(;% 3(3% 4(;% 5c;% 6(;% 7(;% 8(3% 9(;% 100%
do 1 1-3 3-6 6-12 12-24 powyzej 24

Zrédto: PUP w Belchatowie
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Na koniec 2022 r. odnotowano spadek odsetka dla dwdch grup bezrobotnych: dla oséb pozostajacych
bez pracy od 12 do 24 miesiecy (o0 4,2 punktu procentowego) i dla osdb pozostajacych bez pracy
powyzej 24 miesiecy (o 2,8 punktu procentowego). W przypadku pozostatych grup zaobserwowano
wzrost ich udziatu - najwiekszy (o 3,2 punktu procentowego) w grupie osdb pozostajacych bez
zatrudnienia od 6 do 12 miesiecy. Szczegdtowe dane przedstawia Tabela 10.

Na koniec 2022 r., mimo spadku odsetka na przestrzeni roku, najliczniejszgq grupe stanowity osoby
pozostajace bez pracy powyzej 24 miesiecy - ich odsetek na dzien 31.12.2022 roku wynosit 26,1%
Najmniej liczng grupa, niezmiennie od lat, byly osoby pozostajace bez zatrudnienia do
1 miesigca (10,2%).

Tabela 10. Zmiany w strukturze bezrobotnych wg czasu pozostawania bez pracy (w miesigcach) -
stan na koniec 2022 r. w poréwnaniu do stanu na koniec 2021 r.

S poz:::i\;vania — Stan na koniec | Stan na koniec ) _WZfOSt /spadek )

(w miesiacach) 2021 r. 2022r. w porownaniu do stanu na koniec 2021 r.
do1 9,2% 10,2% 1 p.p.
od1do3 17,0% 17,8% 0,8 p.p.
od 3do 6 13,5% 15,5% 2 p.p.
od 6 do 12 14,2% 17,4% 3,2 p.p.
od 12 do 24 17,2% 13% -4,2 p.p.
powyzej 24 28,9% 26,1% -2,8 p.p.

Zrodto: PUP w Befchatowie
1.3.4. BEZROBOTNE KOBIETY

Na koniec 2022 r. w rejestrze bezrobotnych figurowato 1 418 kobiet. Ich udziat w ogdlnej liczbie
bezrobotnych wynosit 59,7% i byt nizszy o 0,2 punktu procentowego od wyliczonego na koniec 2021

roku, natomiast w poréwnaniu z koncem roku 2018 nizszy o 2,9 puntu procentowego.

Wykres 9. Liczba bezrobotnych kobiet i ich udziat procentowy w ogoélnej liczbie
bezrobotnych powiatu betchatowskiego w latach 2018- 2022

3000 .
0,
62,6% 62,7% 61,0% 59.9% 50.7%
+ 60%
2 000
40%
1000 +—
20%
0 - 0%
2018 2019 2020 2021 2022
—=liczba bezrobotnych kobiet ——udziat kobiet w ogdlnej liczbie bezrobotnych

Zrédto: PUP w Belchatowie
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Jak wynika z danych przedstawionych na wykresie, kobiety stanowia liczniejszg grupe bezrobotnych

niz mezczyzni. Jest to tendencja obserwowana w naszym powiecie od lat.

Tabela 11. Liczba bezrobotnych kobiet zarejestrowanych w powiecie betchatowskim
w latach 2018 -2022. Stan na koniec miesigca.

Miesiac 2018 2019 2020 2021 2022
styczen 2 049 1991 1687 1785 1519
luty 2 057 2003 1641 1783 1519
marzec 1943 1926 1634 1770 1507
kwiecien 1919 1878 1697 1756 1504
maj 1869 1 850 1746 1709 1 449
czerwiec 1 865 1794 1788 1707 1442
lipiec 1868 1768 1 809 1652 1443
sierpien 1878 1748 1831 1 609 1450
wrzesien 1889 1637 1769 1 554 1457
pazdziernik 1897 1636 1751 1559 1444
listopad 1929 1613 1750 1509 1 440
grudzien 1 906 1612 1733 1455 1418

Zrédto: PUP w Befchatowie

Tabela 12. Liczba bezrobotnych kobiet i ich udzial procentowy w ogodlnej liczbie bezrobotnych
z poszczegodlnych jednostek samorzadowych powiatu betchatowskiego.

Stan na Stan na Stan na Stan na Stan na
JEDNOSTKI 31.12.2018 r. | 31.12.2019r. 31.12.2020 r. | 31.12.2021r. 31.12.2022 1.
SAMORZADOWE
liczba Udziat * liczba Udziat * liczba Udziat * liczba Udziat * liczba Udziat *

e SKA 957 | 66,6 | 766 | 66,6 | 853 | 653 | 674 | 64,6 | 658 | 63,3
GMINA BELCHATOW 167 | 62,8 | 146 | 67,6 | 152 | 61,5 | 129 | 63,5 | 145 | 72,9
GMINA DRUZBICE 74 | 643 | 62 | 579 | 74 | 583 | 53 | 546 | 56 | 59,6
GMINA KLESZCZOW 46 | 56,8 | 64 | 66,7 | 61 | 581 | 55 | 53,9 | 66 | 56,9
GMINA KLUKI 65 | 60,2 | 53 | 631 | 68 | 654 | 56 | 596 | 46 63
GMINA RUSIEC 73 | 70,9 | 54 | e84 | 49 | 628 | 56 | 709 | 36 | 53,7
GMINA SZCZERCOW 124 | 59,3 | 106 | 62,7 | 105 | 60,7 | 99 | 673 | 85 | 659
e ko 400 55 361 54 371 | 52,9 | 333 | 502 | 326 | 49,5
POWIAT BELCHATOWSKI | 1906 | 62,6 | 1612 | 62,7 | 1733 | 61 | 1455 | 59,9 | 1418 | 59,7

Zrédto: PUP w Belchatowie

*) udziat procentowy w ogdlnej liczbie bezrobotnych z danej jednostki samorzadowej

Na koniec 2022 r. jednostkg samorzadowg o najwyzszym wskazniku feminizacji bezrobotnych byta
gmina Betchatow - 72,9% kobiet. Wskaznik ten przewyzszat o 13,2 punktu procentowego udziat
bezrobotnych kobiet w ogdlinej liczbie bezrobotnych zarejestrowanych w powiecie betchatowskim.
Najnizszy odsetek kobiet odnotowano wsréd bezrobotnych gminy miejsko-wiejskiej Zeldw (49,5%).
Najwieksze zmiany w ostatnim roku odnotowano w gminie Rusiec — spadek odsetka kobiet 0 17,2

punktu procentowego.
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Wykres 10. Bezrobotni wedlug wieku w podziale na pteé. Stan na koniec roku.

2022 kobiety | 9,4% | 30,8% 32,2% 19,4% 8,2% 0,0%
2022 mezczyini | 12,6% 19,6% 24,4% 22,0% 9,0% 12,4%

2021 kobiety | 8,9% | 31,8% 33,0% 16,9% 9,4% 0,0%
2021 mezczyzni 11,0% 19,0% 25,0% 22,8% 10,0% 12,2%

2020 kobiety | 8,7% | 33,2% 31,4% 16,7% 10,0% 0,0%
2020 mezczyzni | 12,5% 18,3% 26,3% 19,9% 10,5% 12,5%

2019 kobiety | 10,4% | 33,7% 31,3% 14,6% 10,0% 0,0%
2019 mezczyzni | 9,5% | 21,3% 23,9% 19,2% 13,1% 13,0%

2018 kobiety | 11,0% 33,4% 30,4% 14,1% 11,1% 0,0%
2018 mezczyzni | 9,8% 20,2% 23,1% 19,5% 13,8% 13,6%

18-24 lata 25-34 lata 35-44 |ata 45-54 lata 55-59 lat 60 lat i wiecej

Zrédto: PUP w Befchatowie

Na koniec 2022 roku, podobnie jak rok wczesniej, najliczniej reprezentowang kategorig wiekowg
bezrobotnych kobiet byty osoby w wieku 35-44 lata. Na przestrzeni roku ich odsetek zmniejszyt sie
o 0,8 punktu procentowego, natomiast na przestrzeni czterech lat zwiekszyt o 1,8 punktu
procentowego. Do konca 2020 r. najliczniej reprezentowang kategorig wiekowa byty kobiety w wieku
25-34 lata. Od 2021 r. najliczniej reprezentowane sg kobiety w wieku 35-44 lata. (kobiety jeszcze
kilka lat temu zaliczajace sie do grupy 25-34 lata przesunety sie wiekowo do grupy 35-44 lata).

Na koniec 2022 r. kobiety w wieku 25-34 lata i 35-44 lata stanowity tacznie 63%, natomiast wsrod

mezczyzn osoby w tym przedziale wiekowym stanowity 44%.

Wykres 11. Bezrobotni wedlug wyksztatcenia w podziale na pteé. Stan na koniec roku.

2022 kobiety 22,4% 25,7% 16,1% 19,0% 16,8%
2022 mezczyzni 9,2% 15,3% 11,0% 30,4% 34,1%

2021 kobiety 22,3% 25,2% 15,3% 19,0% 18,2%
2021 mezczyini  7,1% 14,7% 10,7% 31,3% 36,2%

2020 kobiety 21,4% 25,9% 14,8% 19,3% 18,6%
2020 mezczyzni  7,8% 16,0% 9,6% 30,7% 35,9%

2019 kobiety 20,1% 27,0% 15,1% 19,8% 18,0%
2019 mezczyzni 8,6% 13,9% 8,1% 31,9% 37,5%

2018 kobiety 17,9% 26,0% 15,8% 22,1% 18,2%
2018 mezczyini 8,2% 14,3% 8,9% 32,1% 36,5%

wyisze policealne i $Srednie zawodowe/branzowe

Srednie ogdlnoksztatcace

gimnazjalne/podstawowe i ponizej

zasadnicze zawodowe/branzowe

Zrédto: PUP w Belchatowie

Trwatg tendencja jest wyzszy odsetek oséb z wyksztatceniem wyzszym wsrod bezrobotnych kobiet niz
wystepujacy w zbiorowosci bezrobotnych mezczyzn, czy tez w ogdlnej zbiorowosci bezrobotnych
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powiatu. Z danych przedstawionych na Wykresie 11 wynika, ze odsetek osdb z wyksztatceniem
wyzszym na koniec 2022 roku wsrdd kobiet byt o 13,2 punktu procentowego wyzszy niz wérod
mezczyzn. Z kolei osoby o niskich poziomach wyksztatcenia stanowig zdecydowanie wiekszy odsetek
wsérdéd mezczyzn niz wsrod kobiet. Na koniec 2022 r. wyksztatceniem gimnazjalnym/podstawowym
i ponizej legitymowato sie 16,8% bezrobotnych kobiet, natomiast wéréd mezczyzn ponad dwukrotnie
wiecej, bo 34,1%.

Wsrdd kobiet, wcigz istotnym problemem jest zjawisko dtugotrwatego bezrobocia. Wg stanu na dzien
31.12.2022 r. 53,5% zarejestrowanych kobiet to kobiety diugotrwale bezrobotne, podczas gdy wsrdod
mezczyzn dtugotrwale bezrobotni stanowili 46%. Porownujac te wielkosci, szczegotowo przedstawione
w Tabeli 13, widzimy, ze to wtasnie kobiety czesciej dotyka problem diugotrwatego bezrobocia.

Tabela 13. Udziat diugotrwale bezrobotnych w ogdlnej liczbie zarejestrowanych z uwzglednieniem
pici. Stan na koniec roku.

kobiety mezczyzni
1 2 3 4 5 6 7

rok | ogdotem | diugotrwale udziat dlugotrwale ogétem diugotrwale udziat dlugotrwale

bezrobotne bezrobotnych kobiet bezrobotni bezrobotnych mezczyzn
w ogodlnej liczbie w ogolnej liczbie
bezrobotnych kobiet bezrobotnych mezczyzn
(kol3/kol2) (kol6/kol5)

2018 1906 1 049 55% 1141 509 44,6%
2019 1612 891 55,3% 958 418 43,6%
2020 1733 1019 58,8% 1108 530 47,8%
2021 1455 857 58,9% 974 467 47,9%
2022 1418 758 53,5% 959 441 46%

Zrédto: PUP w Befchatowie

Jest to szczegdlnie widoczne, kiedy przyjrzymy sie udziatowi kobiet diugotrwale bezrobotnych
w ogolnej liczbie osob dtugotrwale bezrobotnych. Analizujagc dane przedstawione na Wykresie 12
widzimy, ze wsréd diugotrwale bezrobotnych kobiety stanowig zdecydowanie wiekszy odsetek niz
mezczyzni. Poréwnujac proporcje kobiet i mezczyzn w ogdlnej populacji bezrobotnych i w populaciji
dtugotrwale bezrobotnych wida¢, ze w tym drugim przypadku udziat kobiet jest jeszcze wiekszy niz
w ogdlnej zbiorowosci bezrobotnych powiatu. Na koniec 2022 r., udziat kobiet w ogdlnej populacji

bezrobotnych wynosit 59,7%, natomiast udziat kobiet wsréd dtugotrwale bezrobotnych 63,2%.

Wykres 12. Bezrobotni dlugotrwale w podziale na pte¢ w latach 2018-2022. Stan na koniec roku.

2022 63,2% 36,8%

2021 64,7% 35,3%

2020 65,8% 34,2%

2019 68,1% 31,9%

2018 67,3% 32,7%
kobiety mezczyzni

Zrodto: PUP w Belchatowie
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1.3.5. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI

Wedtug stanu na koniec grudnia 2022 r. liczba bezrobotnych zamieszkatych na wsi wyniosta 1 004
osoby, co stanowito 42,2% ogdlnej liczby bezrobotnych. W poréwnaniu do stanu na koniec 2021 r.
liczba bezrobotnych mieszkancéw wsi zmniejszyta sie o 28 osdb, natomiast ich udziat zmniejszyt sie
0 0,3 punktu procentowego (31.12.2021 r. - 1 032 osoby, tj. 42,5%).

Wykres 13. Udziat bezrobotnych z terendéw wiejskich i miejskich w ogélnej liczbie bezrobotnych
powiatu w latach 2018-2022. Stan na dzien 31.12.

2022 42,2% 57,8%
2021 42,5% 57,5%
2020 40,7% 59,3%
2019 40,9% 59,1%
2018 39,7% 60,3%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
wies miasto

Zrédto: PUP w Befchatowie

Wykres 14. Bezrobotni z terenéw wiejskich, pobierajacy zasitek dla bezrobotnych w poréwnaniu
z 0goIng liczba bezrobotnych zasitkobiorcow powiatu w latach 2018-2022. Stan na dzien 31.12.

15,2%
2022 14,0%
2021 15,1% wies
14,2%
15,4%
2020 15,5%
owiat
16,0% ogdtem
17,6%
2018 17.4%
0% 5% 10% 15% 20%

Zrédto: PUP w Befchatowie

Na koniec 2022 r. zasitek pobieraty 153 osoby zamieszkate na wsi. Ws$réd ogdtu bezrobotnych
zamieszkatych na terenach wiejskich osoby pobierajace zasitek dla bezrobotnych stanowity 15,2%
i ich odsetek byt o 1,2 punktu procentowego wyzszy od wyliczonego dla catej populacji bezrobotnych

powiatu.

Na dzien 31.12.2022 r., w poréwnaniu z koncem 2021 r., odsetek osob posiadajacych gospodarstwo
rolne w ogodlnej liczbie bezrobotnych zamieszkatych tereny wiejskie nie zmienit sie, natomiast

w poréwnaniu z koncem roku 2018 zmniejszyt sie o 2,6 punktu procentowego.
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Wykres 15. Udzial os6b posiadajacych gospodarstwo rolne w ogoélnej liczbie bezrobotnych z terenéw
wiejskich w latach 2018-2022. Stan na dzieh 31.12.

7] | |
2022 24{3%
. | |
2021 24,3%
: | |
2020 24,7%
. | | |
2019 25,7%
. | | | |
2018 26,9%
| | | | | | |
23,0%  235%  24,0%  245%  250%  255%  260%  265%  27,0%

27,5%

Zrédto: PUP w Belchatowie

1.3.6. BEZROBOTNI Z PRAWEM DO ZASILKU

Na koniec 2022 r., w ewidencji PUP w Betchatowie figurowaty 333 osoby z prawem do zasitku.

Stanowity one 14% ogdtu bezrobotnych, o 0,2 punktu procentowego mniej w poréwnaniu ze stanem

na koniec roku 2021. Ws$rdod uprawnionych do pobierania zasitku kobiety stanowity 60,7% (koniec

2021 r. - 63,2%).

Na dzien 31.12.2022 r. w$rdd osdb pobierajacych zasitek wybrane grupy bezrobotnych stanowity:
. 23,4% - bezrobotni do 30 roku zycia,
. 29,7% - bezrobotni powyzej 50 roku zycia,

e 8,1% - bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych,

e 9,6% - bezrobotni niepetnosprawni.

Jedna osoba moze zalicza¢ sie jednoczesnie do kilku grup bezrobotnych.

Wykres 16. Liczba i udziat bezrobotnych z prawem do zasitku w ogélnej liczbie bezrobotnych
powiatu betchatowskiego w latach 2018-2022. Stan na dzien 31.XII.

800  17,4%

600

%

15,5%

14,2%

14,0%

400
) I I I
0
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Zrédto: PUP w Belchatowie
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1.3.7. BEZROBOTNI DO 30 ROKU ZYCIA

Wedtug stanu na 31.12.2022 r. udziat bezrobotnych do 30 roku zycia w ogodlnej liczbie osoéb
bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Betchatowie uksztattowat sie na poziomie 23,1% (549 osob,
z ktérych 62,1% stanowity kobiety). Na przestrzeni roku 2022 r. nastgpit wzrost liczby bezrobotnych
z tej grupy wiekowej o 6 0sdb, a ich odsetek zwiekszyt sie o 0,7 punktu procentowego. Szczegdtowe

dane obrazuje Wykres 17.

Wykres 17. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych do 30 roku zycia i ich udziat w ogoélnej liczbie
bezrobotnych powiatu w latach 2018-2022. Stan na koniec roku.

1000 30%
800 23’.6 % 23,7% 23,3% 22,4% 23,1% 25%
== — —
20%
600
15%
400
10%
200 oo
0 0%
2018 2019 2020 2021 2022

[ liczba bezrobotnych do 30 roku zycia =@—udziat %

Zrédto: PUP w Befchatowie

Wykres 18. Bezrobotni do 30 roku zycia wg wyksztatcenia. Stan na dzien 31.12

28,4% 2% 188% 16,0%
21,6% | 140% 23,6% 23,8%

5% | 28% | 17,0% 17,3%
21,06 | 135% 23,9% 25,4%

22,0% | 12,8% 23,7% 25,4%

28,6% O 212%  156% 17,8%
22,1% | 125% 24,3% 25,3%

21,6% | 133% 25,8% 25,0%

2022 do 30 roku zycia

2022 ogdtem powiat

2021 do 30 roku zycia

2021 ogdtem powiat

2020 do 30 roku zycia
2020 ogdtem powiat

2019 do 30 roku zycia
2019 ogdtem powiat

2018 do 30 roku zycia
2018 ogdtem powiat

W wyzsze policealne i srednie zawodowe/branzowe M $rednie ogdlnoksztatcgce
zasadnicze zawodowe/branzowe gimnazjalne/podstawowe i ponizej

Zrédio: PUP w Betchatowie
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Najwieksze zmiany w strukturze wyksztatcenia bezrobotnych do 30 roku zycia w ostatnim roku
odnotowano wsrdd o0sob z wyksztatceniem policealnym i srednim zawodowym/branzowym (wzrost na
przestrzeni roku o 1,9 punktu procentowego) oraz wsrdod bezrobotnych z wyksztatceniem zasadniczym
zawodowym/branzowym (wzrost o 1,8 punktu procentowego). W przypadku pozostatych grup
odnotowano spadek ich odsetka na przestrzeni roku. Szczegdtowe dane przedstawia Wykres 18
i Tabela 14.

Tabela 14. Bezrobotni do 30 roku zycia wg wyksztatcenia - stan na koniec 2022 r. w poréwnaniu do
stanu na koniec 2021 r.

Poziom wyksztalcenia Stan na koniec Stan na koniec | Wzrost /spadek w poréwnaniu
2021 r. 2022 r. do stanu na koniec 2021 r.
Gimnazjalne/podstawowym i ponizej 17,3% 16% -1,3 p.p.
Zasadnicze zawodowe/branzowe 17% 18,8% 1,8 p.p.
Srednie ogdlnoksztatcace 22,8% 22% -0,8 p.p.
Policealne i srednie zawodowe/branzowe 26,5% 28,4% 1,9 p.p.
Wyzsze 16,4% 14,8% -1,6 p.p.

Zrédto: PUP w Betchatowie

Na koniec roku 2022, odsetek 0sdb pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesiecy, wérdod bezrobotnych
do 30 roku zycia wynidést 21,7% i w pordéwnaniu z koncem roku 2021 zmniejszyt sie
az o 7,8 punktu procentowego (koniec 2021 r. - 29,5%). Dla poréwnania — ws$rod catej populacji
bezrobotnych powiatu odsetek ten wynosit 39,1% (2021 r. - 46,1%). Na koniec 2022 r. rdznica dla
tego wskaznika miedzy catg populacjg bezrobotnych, a bezrobotnymi do 30 roku zycia wynosita 17,4

punktu procentowego (na koniec 2021 r. - 16,6 punktu procentowego).
1.3.8. BEZROBOTNI POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA

Na koniec roku 2022 w rejestrach bezrobotnych pozostawaty 532 osoby powyzej 50 roku zycia. Ich
udziat w ogodlnej liczbie bezrobotnych wynidst 22,4% (na koniec 2021 r. - 22,7%). Wsrdd oséb powyzej
50 roku zycia kobiety stanowity 45,3% (na koniec 2021 r.- 44,1%).

Na dzie 31.12.2022 r. prawo do zasitku w tej grupie wiekowej posiadato 18,6% (koniec 2021 r. -
18%). Ich odsetek byt 0 4,6 punktu procentowego wyzszy niz odsetek zasitkobiorcow w catej populacji

bezrobotnych.

Wykres 19. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych powyzej 50 roku zycia i ich udziat w ogélnej
liczbie bezrobotnych powiatu (lata 2018-2022). Stan na koniec roku.

1000 T T 30%
25,3% . .
200 1 ,\23,4A) 23,4% 22,7% 22 4% 1 5o
+ 20%
600 +
+ 15%
400 + 771
665 + 10%
602 551 532 °
200 + 4 59
0 } } } } 0%
2018 2019 2020 2021 2022
liczba bezrobotnych po 50 roku zycia —s—udziat %

Zrédio: PUP w Belchatowie
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Bezrobotni po 50 roku zycia sg w relatywnie gorszej sytuacji na rynku pracy. Utrata pracy w tym wieku
w sposbb szczegdlny obniza poczucie wtasnej wartosci, a w konsekwencji motywacje do poszukiwania
pracy, przekwalifikowania sie, czy tez podejmowania nauki. Trudng sytuacje pogtebia nizszy poziom
wyksztatcenia niz w pozostatych kategoriach wiekowych bezrobotnych, trudnosci w dostosowywaniu

sie do nowych technologii itp.

Wykres 20. Bezrobotni powyzej 50 roku zycia wg wyksztatcenia. Stan na koniec roku.

2022 | 6,9% 12,8% 7,3% 39,5% 33,5%

2021 ' 6,2% 13,6% 7,4% 37,4% 35,4%

2020 3,9% 13,8% 6,5% 37,7% 38,1%

2019 3,3% 17,3% 5,8% 36,9% 36,7%

2018 2,7% 14,4% 5,7% 41,4% 35,8%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

wyzsze policealne i srednie zawodowe/branzowe Srednie ogdlnoksztatcace
zasadnicze zawodowe/branzowe gimnazjalne/podstawowe i ponizej

Zrédto: PUP w Belchatowie

Wsrdd bezrobotnych w tej grupie wiekowej, na koniec 2022 r. najliczniej reprezentowane byty osoby
z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym/branzowym (39,5%) oraz gimnazjalnym/podstawowym
i ponizej (33,5%). Obydwie grupy stanowity blisko trzy czwarte tej zbiorowosci (73%). Najmniej oséb
posiadato wyksztatcenie wyzsze (6,9%), choc ich odsetek w poréwnaniu z rokiem 2021 zwiekszyt sie
o 0,7 punktu procentowego. Atutem osdb powyzej 50 roku zycia jest dtugoletni staz pracy, a tym
samym zdobyte doswiadczenie zawodowe. Na koniec 2022 r., 34,4% o0s6b po 50 roku zycia posiadato
staz pracy powyzej 20 lat, bez stazu byto ich 5,1%.

Wsréd osob powyzej 50 roku zycia, odsetek osdb pozostajacych bez zatrudnienia powyzej 24 miesiecy
na koniec roku 2022 wynidst 40,4% i w poréwnaniu z koncem roku 2021 zwiekszyt sie o 1,4 punktu
procentowego (2018 r. - 30,5%, 2019 r. - 31,1%, 2020 r. - 33,2%, 2021 r. - 39%).

1.3.9. DLUGOTRWALE BEZROBOTNI

Osobami dlugotrwale bezrobotnymi sa, zgodnie z definicjq Ustawy, osoby bezrobotne pozostajace
w rejestrze powiatowego urzedu pracy facznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich
dwoch lat, z wytgczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych.

Osoby dlugotrwale bezrobotne sa szczegélnie zagrozone dezaktualizacja posiadanych kwalifikacji

zawodowych. Na koniec 2022 r. status diugotrwale bezrobotnego posiadato 1 199 oséb.
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Wykres 21. Liczba zarejestrowanych diugotrwale bezrobotnych i ich udziat w ogdlnej liczbie
bezrobotnych powiatu (lata 2018-2022. Stan na koniec roku.

0, 0,

3000 -+ 51,1% 50,9% 54,5% 54,5% 50,4% - 60%
+ 50%
2000 + + 40%
+ 30%
1000 1 1) oo 1549 T 20%
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0 } } } } 0%
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—liczba dtugotrwale bezrobotnych

Zrédto: PUP w Befchatowie

——udziat %

Bezrobocie dtugotrwate wcigz pozostaje powaznym problemem naszego powiatu. Zjawisko to

wystepuje we wszystkich grupach wiekowych bezrobotnych. Na koniec 2022 r., najliczniejsza grupq

wiekowg sposrod osob dtugotrwale bezrobotnych, podobnie jak wérdod catej populacji bezrobotnych

powiatu, byty osoby w wieku 35-44 lata (30,5%). Szczegdtowo strukture wiekowg osob dtugotrwale
bezrobotnych w latach 2018-2022 przedstawia Wykres 22.

Wykres 22. Struktura wiekowa osdb diugotrwale bezrobotnych. Stan na koniec roku.

| | | | | |
2022 3,7% 23,6% 30,5% 24,5% 10,9% 6,8%
2021 4,9% 24,2% 31,3% 21,2% 12,1% 6,3%
2020 5,0% 26,2% 29,7% 20,1% 12,6% 6,4%
2019 4,9% 25,5% 30,3% 19,0% 13,8% 6,5%
2018 |6,2% 25,1% 29,8% 18,3% 14,5% 6,1%
| | | |
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
18-24 lata 25-34 lata 35-44 lata 45-54 lata 55-59 lat pow. 60 roku zycia

Zrédto: PUP w Belchatowie

Tabela 15. Zmiany w strukturze wiekowej diugotrwale bezrobotnych. Stan w koncu roku 2022
w poréwhnaniu ze stanem w koncu roku 2021.

Wiek Stan na koniec Stan na koniec Wzrost /spadek w porownaniu do
2021 . 2022r. stanu na koniec 2021 r.

18-24 lata 4,9% 3,7% -1,2 p.p.
25-34 lata 24,2% 23,6% -0,6 p.p.
35-44 lata 31,3% 30,5% -0,8 p.p.
45-54 |ata 21,2% 24,5% 3,3 p.p.
55-59 lat 12,1% 10,9% -1,2 p.p.
powyzej 60 roku zycia 6,3% 6,8% 0,5 p.p.

Zrédto: PUP w Belchatowie
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Tabela 16. Struktura wiekowa diugotrwale bezrobotnych w poréwnaniu ze struktura wiekowa catej
populacji bezrobotnych powiatu betchatowskiego. Stan na dzieh 31.12.2022 r.

Wiek Bezrobotni Ditugotrwale Réznica (wart. bezwzgl.)
ogotem bezrobotni
18-24 lata 10,7% 3,7% 7 p.p.
25-34 lata 26,3% 23,6% 2,7 p.p.
35-44 lata 29% 30,5% 1,5 p.p.
45-54 lata 20,5% 24,5% 4 p.p.
55-59 lat 8,5% 10,9% 2,4 p.p.
powyzej 60 roku zycia 5% 6,8% 1,8 p.p.

Zrédto: PUP w Befchatowie

Poréwnujac rozktad wiekowy wsrdd catej populacji bezrobotnych i wsrdd dtugotrwale bezrobotnych
wida¢, ze najwieksza rdéznica wystepuje w przypadku oséb w wieku 18-24 lata. Wsrdd dlugotrwale
bezrobotnych ich odsetek jest az o 7 punktéw procentowych nizszy niz w catej populacji bezrobotnych
powiatu. Korzystnie wypada tu réwniez grupa osob w wieku 25-34 lata (o 2,7 punktu procentowego
mniej niz w catej populacji bezrobotnych). Jest to zwigzane z wiekszg mobilnoscig i elastycznoscig
zawodowg tych grup wiekowych. W przypadku pozostatych grup, sg one nadreprezentowane wsérod
dtugotrwale bezrobotnych (najliczniej wéréd bezrobotnych w wieku 55-59 lat - rdznica 2,4 punktu

procentowego.

Wykres 23. Bezrobotni dlugotrwale wg wyksztalcenia. Stan na koniec roku.

2022 15,0% 19,1% 12,8% 25,7% 27,4%
2021 14,1% 19,0% 11,3% 26,8% 28,8%
2020 13,5% 21,0% 11,9% 25,0% 28,6%
2019 12,0% 22,0% 11,2% 26,6% 28,2%
2018 11,7% 20,8% 11,7% 27,4% 28,4%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

wyisze policealne i Srednie zawodowe/branzowe srednie ogolnoksztatcagce
zasadnicze zawodowe/branzowe gimnazjalne/podstawowe i ponizej

Zrédto: PUP w Befchatowie

Na koniec 2022 r. najwieksza grupa dtugotrwale bezrobotnych, podobnie jak w latach poprzednich,
posiadata wyksztatcenie gimnazjalne/podstawowe i ponizej (27,4%), kolejng grupg byty osoby
z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym/branzowym (25,7%). Najmniej licznie reprezentowani
byli bezrobotni z wyksztatceniem $rednim ogolnoksztatcacym (12,8%). Podobne proporcje

w strukturze wyksztatcenia dtugotrwale bezrobotnych utrzymujq sie od lat.
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1.4. NIEPEENOSPRAWNI (BEZROBOTNI I POSZUKUJACY PRACY)

Dla 0s6b niepetnosprawnych praca stanowi nie tylko zrédto dochoddéw, ale przede wszystkim jest
najskuteczniejszym sposobem rehabilitacji spoteczno-zawodowej. Na koniec 2022 r. w rejestrach
bezrobotnych i poszukujacych pracy Powiatowego Urzedu Pracy w Betchatowie znajdowato sie tacznie
326 0s6b niepetnosprawnych deklarujacych che¢ podjecia zatrudnienia, w tym 241 osdéb ze statusem
bezrobotnego i 85 0sdb ze statusem poszukujacego pracy.

W poprzednich latach, liczba oséb niepetnosprawnych (bezrobotnych i poszukujacych pracy)
figurujacych w ewidencji PUP w Betchatowie na koniec roku, ksztattowata sie nastepujgco: 2018 r. -
310 oséb, 2019 r. — 321 osbb, 2020 r. - 324 osoby, 2021 r. - 334 osoby.

Wykres 24. Liczba niepelnosprawnych bezrobotnych i poszukujacych pracy i ich udziat w ogéinej

liczbie zarejestrowanych (bezrobotnych i poszukujacych pracy) w latach 2018-2022.
Stan na koniec roku.

13,2% 13,2%

>00 T 12,0% . T 14%
400 + a?fi’,,,,/»—"’“"‘“‘——-—:EZEfL"””/’/’" T 2%
+ 10%
300 + 1 g9
200 + T %
310 321 324 334 326 1 2%
100 + 1 5
0 } } } } 0%
2018 2019 2020 2021 2022

[—liczba niepetnosprawnych bezrobotnych i poszukujgcych pracy
—— udziat w ogdlnej liczbie zarejestrowanych bezrobotnych i poszukujgcych pracy

Zrédto: PUP w Belchatowie

Wykres 25. Liczba niepeinosprawnych bezrobotnych i ich udziat w ogdlnej liczbie zarejestrowanych
bezrobotnych w latach 2018-2022. Stan na koniec roku.
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Zrédto: PUP w Betchatowie

Wsrdd zarejestrowanych na koniec 2022 r. niepetnosprawnych bezrobotnych wiekszo$¢ stanowity
kobiety - 53,5%, natomiast 46,5% z nich to mezczyzni. Wérdéd niepetnosprawnych poszukujacych
pracy proporcje byly odwrotne — wiekszos¢ stanowili mezczyzni - 63,5%), natomiast kobiety stanowity
36,5%.
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Wykres 26. Niepetnosprawni w podziale na pteé. Stan na 31.12.2022 r.

niepetnosprawni ogétem 49,1% 50,9%
niepetnosprawni bezrobotni 53,5% 46,5%
niepetnosprawni poszukujgcy pracy 36,5% 63,5%
0% 20% 40% 60% 80% 100%

kobiety mezczyini

Zrédto: PUP w Befchatowie

Na koniec 2022 r., wsrdd niepetnosprawnych, najwyzszy odsetek zarowno wsrod bezrobotnych, jak
i poszukujacych pracy stanowili niepetnosprawni ze stopniem umiarkowanym.

Najnizszy odsetek - wsérod bezrobotnych stanowili niepetnosprawni ze stopniem znacznym, natomiast
wsréd poszukujacych pracy - niepetnosprawni z lekkim stopniem niepetnosprawnosci. Szczegdtowe

dane przedstawia ponizszy wykres.

Wykres 27. Niepelnosprawni w podziale na stopien niepelnosprawnosci. Stan na 31.12.2022 r.

niepetnosprawni ogétem 4,0% 60,7% 35,3%
niepetnosprawni bezrobotni 1,7% 51,0% 47,3%
niepetnosprawni poszukujgcy pracy | 10,6% 88,2% 1,2%
0% 20% 40% 60% 80% 100%
znaczny umiarkowany lekki

Zrédto: PUP w Befchatowie

Na koniec 2022 r., wsrdod niepetnosprawnych bezrobotnych, najliczniej reprezentowane byty osoby
z wyksztatceniem gimnazjalnym, podstawowym i ponizej, natomiast wsrdd niepetnosprawnych
poszukujgcych pracy osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym/branzowym. Szczegoétowe

dane przedstawione sq na Wykresie 28.

Wykres 28. Struktura wyksztatcenia niepelnosprawnych. Stan na 31.12.2022r.
| | | |

bezrobotni 9,5% 19,9% 13,3% 27,0% 30,3%
poszukujacy pracy 11,8% 14,1% 9,4% 32,9% 31,8%
. ! ! ! ! .
0% 20% 40% 60% 80% 100%
wyzsze policealne i $rednie zawodowe/branzowe
Srednie ogdlnoksztatcace zasadnicze zawodowe/branzowe

gimnazjalne/podstawowe i ponizej

Zrédto: PUP w Betchatowie

Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej dla oséb z niepetnosprawnosciami bedaca
w dyspozycji Urzedu w latach 2018 - 2022 wynosita: 2018 r. - 117, 2019 r. - 131, 2020 r. - 58,
2021 r. - 109, 2022 r. - 72. W 2022 r. 134 osoby bezrobotne z niepetnosprawnosciami podjety
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zatrudnienie lub dziatalno$¢ gospodarczg (w 2018 r. - 167 oséb, w 2019 r. - 147 osob, w 2020 r. -

110 oséb, w 2021 r. - 95 0sdb).

Sposrod o0sdb bezrobotnych z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci:

szkolenie, 2 osoby rozpoczety prace spotecznie uzyteczne, 14 oséb rozpoczeto staz (FP/EFS).

2 osoby rozpoczety

Ponadto 2 osoby niepetnosprawne poszukujace pracy rozpoczety staze w ramach srodkéw PFRON.

1.5. PODSUMOWANIE

Tabela 17. Liczba i udziat procentowy poszczegodlnych grup bezrobotnych w latach 2018-2022 - stan

na koniec roku.

w Snieni stan na stan na stan na stan na stan na

e dzien dzien dzien dzien dzien
31 grudnia | 31 grudnia | 31 grudnia | 31 grudnia | 31 grudnia

2018 r. 2019 r. 2020 r. 2021 r. 2022 r.
Liczba zarejestrowanych bezrobotnych 3047 2570 2 841 2429 2377
Liczba i udziat kobiet w ogdlnej liczbie 1906 1612 1733 1455 1418
zarejestrowanych bezrobotnych 62,6% 62,7% 61% 59,9% 59,7%
Liczba i udziat oséb dtugotrwale bezrobotnych 1558 1309 1549 1324 1199
wsréd ogotu bezrobotnych 51,1% 50,9% 54,5% 54,5% 50,4%
Liczba i udziat 0séb z prawem do zasitku dla 530 411 441 345 333
bezrobotnych 17,4% 16% 15,5% 14,2% 14%
Liczba i udziat 0s6b z terendw wiejskich 1209 1051 1156 1032 1004
w ogolnej liczbie bezrobotnych 39,7% 40,9% 40,7% 42,5% 42,2%
Liczba i udziat oséb ponizej 30 roku zycia 720 608 662 543 549
w ogolnej liczbie bezrobotnych 23,6% 23,7% 23,3% 22,4% 23,1%
Liczba i udziat oséb powyzej 50 roku zycia 771 602 665 551 532
w ogolnej liczbie bezrobotnych 25,3% 23,4% 23,4% 22,7% 22,4%

Zrodto: PUP w Befchatowie

2. DZIALANIA PUP W ZAKRESIE PROMOCII ZATRUDNIENIA,
OGRANICZANIA BEZROBOCIA I tAGODZENIA JEGO SKUTKOW

Celem aktywnej polityki rynku pracy jest zmniejszenie rozmiarow bezrobocia poprzez aktywizacje

zawodowq bezrobotnych oraz podnoszenie ich zdolnosci do podjecia pracy. W aktywizacji
bezrobotnych pomagajq programy utatwiajace wejscie i powrét na rynek pracy. Jedna z form pomocy
jest subsydiowane zatrudnienie oraz przygotowanie oséb bezrobotnych do podjecia zatrudnienia
poprzez finansowanie szkolen czy stazy. Rozwdj przedsiebiorczosci wspierany jest poprzez udzielanie

osobom bezrobotnym jednorazowych $rodkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej.
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Zadania aktywizacyjne w urzedzie realizowane sg w ramach Centrum Aktywizacji Zawodowej,
bedacego wyspecjalizowang komoérkg organizacyjng PUP. W sktad Centrum Aktywizacji Zawodowej

wchodza dwa dziaty: Instrumentéw Rynku Pracy oraz Dziat Obstugi Klienta.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe i strukturg osob wytaczonych z ewidencji bezrobotnych w ramach

realizowanych form aktywizacji.

Tabela 18. Struktura wylaczen z ewidencji w 2022 r. w ramach poszczegodlnych form aktywizacji,
finansowanych z Funduszu Pracy i EFS — nowe miejsca pracy + ,wymiany”

zamieszkali | do 30 roku | powyzej 50 dtugotrwale
na wsi zycia roku zycia bezrobotni
Wyszczegolnienie Ogotem . > > > >
o P | kobiety | £ | g &8 5 (B 5| 2
T | 8| 8|8 B |8 |&| 8
4 X x x
Szkolenia 32 10 14 4 9 3 3 0 8 4
Staze 262 208 121 98 134 | 100 10 7 58 47
Prace spotecznie uzyteczne 16 13 5 5 3 3 1 1 15 13
Prace interwencyjne 92 57 39 23 38 23 6 4 13 10
Roboty publiczne 5 1 5 1 3 1 0 0 2 1

Podjecie pracy w ramach
refundacji kosztow

wyposazenia lub doposazenia 70 16 28 5 32 7 4 0 8 2
stanowisk pracy dla
skierowanych bezrobotnych
Jednorazowe srodki na
podjecie dziatalnosci 122 63 68 35 46 28 3 2 10 7

gospodarczej

Rozpoczecie dziatalnosci
gospodarcze; poza miejscem 1 1 0 0 1 1 « « 0 0
zamieszkania
w ramach bonu na zasiedlenie

Podjecia pracy poza miejscem
zamieszkania 36 24 15 12 36 24 X X 0 0

w ramach bonu na zasiedlenie

Podjecie pracy w ramach
dofinansowania
wynagrodzenia za 11 3 5 2 X x 11 3 3 1
zatrudnienie skierowanego
bezrobotnego powyzej 50
roku zycia

Zrodto: PUP w Betchatowie

Ponadto w 2022 r. 2 osoby niepeilnosprawne poszukujace pracy odbyty staze w ramach

$rodkéw PFRON.

W 2022 r. PUP kontynuowat realizacje zadan na rzecz ochrony miejsc pracy i pomocy dla
przedsiebiorcow w ramach kolejnych pakietéw Tarczy Antykryzysowej przygotowanych przez

rzad w zwigzku z pandemia COVID-19. Forma wsparcia, realizowang przez Urzad w ramach ustawy
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z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych
(Dz. U. 2021, poz. 2095 z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 26 lutego 2021 r.
w sprawie wsparcia uczestnikow obrotu gospodarczego poszkodowanych wskutek pandemii
COVID-19 (Dz. U. poz. 371 z p6zn. zm.) byly dotacje na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej dla mikro i matych przedsiebiorstw wyptacane na podstawie art. 15zze%, na

ktore wydatkowano 25 tys. zt.

2.1. Dziat Instrumentow Rynku Pracy

Gtdbwnym zadaniem Dziatu Instrumentéw Rynku Pracy jest pozyskiwanie i rozdysponowywanie
srodkdw Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu Spotecznego przeznaczonych na realizacje
programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowej
dla os6b bezrobotnych. W 2022 roku, na finansowanie programoéow, PUP w Betchatowie dysponowat
$srodkami w wysokosci 10 023 635,10 zt, na ktore sktadaty sie:

e $rodki Funduszu Pracy wedtug algorytmu w wysokosci 5 485 752,29 z;

e Srodki na realizacje projektu wspoéffinansowanego z EFS w ramach priorytetu inwestycyjnego
8ii trwata integracja na rynku pracy ludzi mtodych, w szczegdlnosci tych, ktdrzy nie pracuja,
nie ksztatcg sie ani nie szkolg, w tym ludzi mtodych zagrozonych wykluczeniem spotecznym
i wywodzacych sie ze srodowisk marginalizowanych takze poprzez wdrazanie gwarancji dla
mitodziezy - w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020
w wysokosci 2 153 688,61 zt;

e Srodki na realizacje projektu wspotfinansowanego z EFS w ramach priorytetu inwestycyjnego
8.i dostep do zatrudnienia dla oséb poszukujgcych pracy i oséb biernych zawodowo, w tym
dtugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez lokalne inicjatywy
na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci pracownikédw - w ramach Regionalnego

Programu Operacyjnego Wojewodztwa todzkiego 2014-2020 w wysokosci 2 384 194,20 zi.

PUP w Beifchatowie dysponowat rowniez srodkami z Krajowego Funduszu Szkoleniowego na
finansowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw w wysokosci 653 376 zt.
W 2022 r. podpisano 74 umowy o finansowanie ze $srodkéw KFS dziatan obejmujacych ksztatcenie
ustawiczne pracownikow i pracodawcy. W ramach zawartych umdw wsparciem objeto 229 osob

pracujacych.

2.1.1. Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej
Osoby bezrobotne, absolwenci CIS Ilub absolwenci KIS, ktérzy zamierzajq podjaé¢ dziatalnos¢
gospodarczg, zatozy¢ lub przystapi¢ do spdtdzielni socjalnej moga wystgpi¢ z wnioskiem
0 przyznanie na ten cel jednorazowych srodkéw.
W 2022 r. jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej przyznano 122 osobom.
Przywiazujac duza wage do przedsiebiorczosci i samozatrudnienia, przeanalizowano przedmiot
uruchomionych dziatalnosci gospodarczych. Najwiekszym zainteresowaniem cieszyta sie rdéznego
rodzaju dziatalno$¢ ustugowa, a szczegdlnie:

e ustugi remontowo-budowlane,

e ustugi sprzatajace,
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e ustugi fryzjerskie,

e ustugi kosmetyczne,

e ustugi zwigzane z zagospodarowaniem terendéw zielonych,

e ustugi fizjoterapeutyczne,

e ustugi brukarskie

e ustugi stolarskie,

e agencje reklamowe i ustugi zwigzane z grafikg komputerowa,

e ustugi ksiegowe.

Wykres 29. Liczba osdb, ktérym przyznano jednorazowe srodki na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej w latach 2018-2022

] | | | | |
2018 109
T | | | | |
2019 134
T | | | | |
2020 111
. | | | | |
2021 120
T | | | | |
2022 122
| | | | | |
0 20 40 60 80 100 120 140 160

Zrédto: PUP w Befchatowie

2.1.2, Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
dla skierowanych bezrobotnych

W 2022 roku Powiatowy Urzad Pracy w Betchatowie zawart 43 umowy o refundacje ze srodkow
Funduszu Pracy kosztdw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy (z ktérych jedna, na wniosek
przedsiebiorcy, zostata rozwigzana przed wypfatg $rodkéw) oraz 3 umowy wspodifinansowane
z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

W 2022 r., w ramach tej formy pomocy, prace podjeto 70 osdéb (nowe miejsca pracy i ,wymiany”).
Stanowiska najczesciej tworzone byly u pracodawcdéw prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg

w branzy ogoélnobudowlanej, kosmetycznej oraz gastronomicznej.

Wykres 30. Liczba oséb, ktore podjely zatrudnienie w ramach refundacji kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanych bezrobotnych w latach 2018-2022

] | | | |
2018 88
2019 _ | 67 |
2020 _ | 57 |
2021 _ | 70 |
2022 _ ! 70 ! !
0 2I0 4IO 6IO 80 100

Zrédto: PUP w Belchatowie
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2.1.3. Roboty publiczne
W 2022 roku zostato zawartych 5 umow o organizowanie robét publicznych. W ramach zawartych umow
zatrudnienie podjeto 5 0sdb bezrobotnych. Oferowane w ramach robdt publicznych stanowiska pracy
to:

e robotnik gospodarczy (2 stanowiska),

e technik informatyk,

e pomoc nauczyciela,

e pomoc biurowa.

Wykres 31. Liczba osdb, ktdre rozpoczely prace w ramach robét publicznych w latach 2018-2022

] | | | |
2018 10

: | | | |
2019 16

. | |
2020 6

. |
2021 3

. |
2022 5

| |
0 2 4 6 8 10 12 14 16 18

Zrédto: PUP w Befchatowie

2.1.4. Prace interwencyjne

W 2022 r. zostato zawartych 85 umdw. Ogdtem w 2022 r. z ewidencji bezrobotnych z tytutu podjecia
prac interwencyjnych zostaly wytaczone 92 osoby (nowe miejsca pracy i ,wymiany”). Najczesciej
oferowane przez pracodawcéw w ramach prac interwencyjnych stanowiska to: sprzedawca, kierowca,
doradca klienta, opiekun w ztobku, fryzjer, kelner, asystent ksiegowej, pomoc nauczyciela
w przedszkolu, pomocnik elektromontera instalacji elektrycznych, pracownik gastronomii, operator
maszyny wiokienniczej, sprzedawca w stacji paliw, magazynier, robotnik budowlany, pracownik

biurowy, sekretarka, monter ocieplen budynkéw, szwacz, tkacz, elektryk, pakowacz.

Wykres 32. Liczba os6b, ktore zostaly wytaczone z ewidencji z tytutu podjecia prac interwencyjnych
w latach 2018-2022

7 | | |
2018 63
1 | | |
2019 69
1 | | |
2020 67
1 | | |
2021 116
. | | | |
2022 92
| | | |
0 20 40 60 80 100 120 140

Zrédio: PUP w Befchatowie

27



Stan bezrobocia w powiecie betchatowskim w 2022 roku - analiza statystyczna

2.1.5. Bony na zasiedlenie dla oséb do 30 roku zycia
Bony na zasiedlenie to forma wsparcia skierowana do osdb, ktdre planujg podja¢ zatrudnienie, inng
prace zarobkowg lub dziatalno$¢ gospodarczg w odlegtosci co najmniej 80 km od dotychczasowego
miejsca zamieszkania lub czas dojazdu $rodkami transportu zbiorowego przekraczat bedzie tacznie
3 godziny w obie strony. Przyznane srodki przeznacza sie na pokrycie kosztéow zwigzanych
z zamieszkaniem, a ich wysoko$¢ nie moze by¢ wyzsza niz 200% przecietnego wynagrodzenia.
Bony przyznawane sg na wniosek osoby bezrobotnej do 30 roku zycia, posiadajacej odpowiedni profil
pomocy lub na wniosek osoby do 30 roku zycia niepetnosprawnej poszukujacej pracy niepozostajacej
w zatrudnieniu. Warunkiem prawidtowego rozliczenia sie z przyznanych Srodkéw jest
udokumentowanie pozostawania w zatrudnieniu/wykonywania innej pracy zarobkowej przez okres 6
miesiecy w terminie 8 miesiecy od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie.
Osoba wytaczana jest z ewidencji z dniem podjecia zatrudnienia/innej pracy zarobkowej/rozpoczecia
dziatalnosci gospodarczej, po przedtozeniu dokumentoéw potwierdzajacych ww. fakt.
Liczba i wysokos$¢ przyznawanego bonu na zasiedlenie w latach 2018-2022:

- 2018 r. - 17 bondw, kazdy w wysokosci 7 800 zt,

- 2019 r. - 30 bondéw, kazdy w wysokosci 7 800 zi,

- 2020 r. - 25 bondw, kazdy w wysokosci 7 800 zt,

- 2021 r. - 21 bondw, kazdy w wysokosci 8 000 zt,

- 2022 r. - 41 bondéw, kazdy w wysokosci 10 000 zt.

Wykres 33. Liczba osdb, ktérym przyznano bony na zasiedlenie w latach 2018-2022

7 | | |
2018 17
1 | | |
2019 30
1 | | | |
2020 25
1 | | | |
2021 21
1 | | | |
2022 41
i i i i i i i i
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45

Zrédto: PUP w Befchatowie

2.1.6. Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego, ktéry
ukonczyt 50 rok zycia

Dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej 50 roku zycia
moze otrzymac pracodawca albo przedsiebiorca.
Dofinansowanie wynagrodzenia przystuguje przez okres:

a) 12 miesiecy w przypadku zatrudnienia bezrobotnych, ktérzy ukonczyli 50 lat, a nie ukonczyli

jeszcze 60 roku zycia;

b) 24 miesiecy w przypadku zatrudnienia bezrobotnych, ktérzy ukonczyli 60 lat.
Wysoko$¢ dofinansowania wynosi maksymalnie 50% minimalnego wynagrodzenia za prace
miesiecznie. Pracodawca jest zobowigzany do dalszego zatrudnienia bezrobotnego po zakonczeniu
refundacji, odpowiednio 6 lub 12 miesiecy.

W 2022 r. zostato zawartych 14 umoéw (w tym 3 rozwigzane przed wypfatg srodkéw). W ramach
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zawartych uméw, w 2022 r. prace rozpoczeto 11 oséb bezrobotnych na stanowiskach:
e robotnik gospodarczy,
e elektryk,
e elektromonter,
e magazynier (2 osoby),
e wulkanizator,
e menager do spraw technicznych i zaopatrzenia,
e doradca klienta,
e menager,
e szwaczka,

e pracownik remontowo-budowlany.

Wykres 34. Liczba oséb wylaczonych z ewidencji w ramach podjec¢ pracy z tytutu dofinansowania
wynagrodzenia za zatrudnienie bezrobotnego powyzej 50 roku zycia w latach 2018-2022

7 | | | |
2018 9
: | |
2019 6
T | |
2020 9
: | |
2021 6
T | |
2022 11
! ! ! ! !
0 2 4 6 8 10 12

Zrédto: PUP w Befchatowie

2.1.7. Prace spotecznie uzyteczne
W 2022 roku Powiatowy Urzad Pracy w Betchatowie zawart 5 porozumien o organizacje prac spotecznie
uzytecznych. Jedno z nich zostato zerwane przed wyptatg srodkow, natomiast zrealizowane zostaty
nastepujgce 4 porozumienia:
e z gming miejska Betchatéw - 1 porozumienie na 9 miejsc dla oséb uprawnionych do
wykonywania prac spotecznie uzytecznych;
e z gming Rusiec - 1 porozumienie na 2 miejsca dla oséb uprawnionych do wykonywania prac
spotecznie uzytecznych;
e z gming Szczercow - 2 porozumienia na facznie 3 miejsca dla osdéb uprawnionych do

wykonywania prac spotecznie uzytecznych.

tacznie w 2022 r. prace spotecznie uzyteczne rozpoczeto 16 0sob (w tym ,wymiany”):

e 11 oséb - gmina miejska Betchatow,
e 2 osoby - gmina Rusiec,

e 3 0soby - gmina Szczercow.
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Wykres 35. Liczba osdb, ktére rozpoczely prace spotecznie uzyteczne w latach 2018-2022

2018 79
2019 ] | | | 72 |
2020 ] 2|1 |
2021 ] 14 |
2022 ] 16!
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

Zrédto: PUP w Belchatowie

2.1.8. Staze (FP/EFS)

W 2022 r. staze rozpoczety 262 osoby bezrobotne. Najczesciej oferowane w ramach stazy
w 2022 r. stanowiska to:

technik prac biurowych,

kosmetyczka,

opiekunka dziecieca,

asystent nauczyciela przedszkola,

fryzjer,

recepcjonista,

YV V. V V VYV V

sprzedawca,
» pracownik administracyjny.
Szesnastu osobom bezrobotnym skierowanym na staz, PUP w Belchatowie zrefundowat koszty opieki

nad dzieckiem do lat 6.

Wykres 36. Liczba os6b wylaczonych z ewidencji z tytulu ropoczecia stazu w latach 2018-2022.

b | | | | | | |
2018 362

' | | |
2019 237

' | | |
2020 262

. | | | | |
2021 287

. | | | | |
2022 262

i i i i i
0 50 100 150 200 250 300 350 400

liczba osdb, ktore rozpoczety staz

Zrodto: PUP w Belchatowie

2.1.9. Ustugi szkoleniowe
W 2022 r. w ramach szkolen wskazanych, organizowanych na wniosek bezrobotnego, po uzasadnieniu
celowosci skierowania na szkolenie zrealizowane zostaty 32 szkolenia, na ktérych przeszkolono 32

osoby.
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Wykres 37. Liczba szkolen wskazanych organizowanych na wniosek bezrobotnego i liczba szkolen
w ramach bonu szkoleniowgo. Lata 2018-2022.

7 I I I I I I |
2018 34 2
. | | | |
2019 33
. | | |
2020 18
. | | |
2021 22
. | | |
2022 32
| | | | | |
0 5 10 15 20 25 30 35 40
szkolenia wskazane szkolenia w ramach bonu szkoleniowego

Zrédto: PUP w Befchatowie

Szkolenia wskazane zorganizowano w zakresach:

Podesty ruchome przejezdne;

Prawo jazdy kat. B+E;

Zurawie samojezdne;

Opiekun osoby starszej niepetnosprawnej;

Od zera do barbera (szkolenia barberskie);

Fryzjerstwo od podstaw;

Torty weselne oraz Francisco Migoya Masterclass: The elements of dessert;
Spawacz metodg 135;141;

Tajniki barberingu, strzyzen i koloryzacji;

Operator koparkotadowarki klasa III;

Kwalifikowany pracownik ochrony;

Operator pompy do betonu;

Tester oprogramowania;

Biomasazysta Fizjo-Wellnes;

Wozki jezdniowe podnosnikowe z mechanicznym napedem podnoszenia
z wysiegnikiem oraz wodzki jezdniowe podnosnikowe z mechanicznym napedem
podnoszenia z osobg obstugujaca podnoszong wraz z tadunkiem;

Prawo jazdy kat. C+E;

Kurs podstawowy oraz specjalistyczny w zakresie przewozu w cysternach;

Prawo jazdy kat. C;

Prawo jazdy kat. D oraz Kwalifikacja wstepna przyspieszona do prawa jazdy kat. D;
Prawo jazdy kat. D;

Szkolenie okresowe kierowcéw do prawa jazdy kat. C+E;

Spawacz metoda MAG;

Nauka jezyka angielskiego.
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2.1.10.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Na wniosek pracodawcy, na podstawie umowy, Starosta moze przyznac¢ srodki KFS na sfinansowanie

dziatan na rzecz ksztatcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcow.

W 2022 r. podpisano 74 umowy o finansowanie ze $rodkéw KFS dziatan obejmujacych ksztatcenie

ustawiczne pracownikéw i pracodawcy. W ramach zawartych umow wsparciem objetych zostato 229

0sOb pracujacych. Rodzaje szkolen w jakich zostaty przeszkolone osoby pracujace:

Prawo jazdy kat. C;

Prawo jazdy kat. C+E;

Kwalifikacja wstepna przyspieszona do prawa jazdy kat. C, C+E;

Akademia magazyniera;

Cyfryzacja we fryzjerstwie;

Trychologia praktyczna;

Nowe trendy we fryzjerstwie;

Techniki negocjacji, sprzedazy i obstugi klientéw;

Kierowanie, przywodztwo, budowanie motywacji i zaangazowania;

Aplikacja folii ochronnej PPF;

Stylizacja rzes;

Laminacja brwi;

Prawo jazdy kat. E;

Badania lekarskie/psychologiczne;

Nowoczesnha kuchnia z zastosowaniem technologii sous-vide;

Studia podyplomowe informatyczne — MBA;

Mikropunktura defektow skory;

Depilacja enzymatyczna;

Specjalistyczny kurs kosmetologii estetycznej;

Gospodarka odpadami w firmie ze szczegélnym uwzglednieniem najnowszych zmian;
Organizacja gospodarki magazynowej w przedsiebiorstwie z elementami gospodarki
materiatowej;

Pinopresura;

Zastosowanie ultradzwiekdw oraz urzadzen trychologicznych w zabiegach pielegnacyjnych
wioséw i skory glowy;

Complete Barber Workshop;

Kurs wczesnoszkolny online Montessori;

Kurs zeréwkowy online Montessori;

Prawo jazdy kat. D;

Wézki jezdniowe podnosnikowe z mechanicznym napedem podnoszenia z wysiegnikiem
oraz woézki jezdniowe podnosnikowe z mechanicznym napedem podnoszenia z osobgq
obstugujacq podnoszong wraz z tadunkiem;

Kosztorysowanie robdt budowlanych z wykorzystaniem programéw do kosztorysowania

i Excel;

Podologia podstawowa i zaawansowana;

Specjalistyczny pedicure;
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Udostepnianie wynikéw kontroli inspektora budowalnego BHP w sieci przy wykorzystaniu
systemow GIS;

Profesjonalny kurs kucharski z zakresu organizacji ustug Cateringowych;
Profesjonalny kurs z zakresu wykluczen pokarmowych;

Sposob na ciekawg i skuteczng terapie zajeciowq;

Dobre relacje: efektywna wspdtpraca z rodzicami i opiekunami prawnymi uczestnikow;
Rola terapeuty w ksztattowaniu autonomii osobistej i zyciowej dorostych oséb

Z niepetnosprawnoscig;

Efektywne zarzadzanie: kluczem do skutecznej motywacji wzmacniania relacji

i budowania zespotu terapeutycznego;

Skolioza - diagnostyka i postepowanie fizjoterapeutyczne;

Makijaz permanentny brwi Power i Ombre;

Szkolenie eksperckie z zastosowania osocza;

Szkolenie z obstugi aparatu wykonywania hydrodermu;

Wenopunkcja kosmetyczna;

Social media dla branzy beauty;

Pilot drona NSTS-06 do filmowania i fotografii;

POS w restauracji - aktualizacja i wyrownanie kompetencji cyfrowych;

Rachunkowos$¢ budzetowa - studia podyplomowe;

Administracja rzagdowa i samorzadowa- studia podyplomowe;

Akademia Mistrzostwa Kadrowo-Ptacowego;

Terapia manualna z wykorzystaniem urzadzenia K-FORCE Muscle Controller;

Kuchnia Tradycyjna w nowoczesnym wydaniu Social Media Basic;

Sushi dla profesjonalnych kucharzy Ramen 2.0; 3.0;

Problematyczne zachowanie u dzieci jak sobie z nim radzi¢;

Kurs zatrudniania i rozliczania cudzoziemcow oraz kontrola PIP i ZUS;

Beauty Hair Desing;

Kurs koparkotadowarki klasa III;

Spawacz metoda 311;

Kurs podatku VAT i podatkéw dochodowych dla Samodzielnych Ksiegowych;

Kurs przedtuzania rzes metoda 1:1, 2D-3D, Norka Syberyjska, metoda piérkowa,
Hollywood Effect, przedtuzanie rzes dolnych;

ABC finanséw publicznych w praktyce. Kompendium aktualnosci przepisow;

Analiza aspektéw prawnych, finansowych i organizacyjnych zwigzanych z prowadzeniem
publicznej gospodarki finansowej;

Bezpieczenstwo informacji w organizacji wraz z analiza wybranej dokumentacji RODO;
Rozliczenie naktadow inwestycyjnych srodkami trwatymi;

Praktyczny kurs IOD. Kompleksowe przygotowanie do petnienia funkcji inspektora
ochrony danych.
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2.1.11. Projekty realizowane przez PUP w Belchatowie, wspolfinansowane ze
$rodkéw Unii Europejskiej] w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego

. e © s " .k
Eg?ggéjzsekie Rchlfpospollta Unia Europejska [
Program Regionalny - Polska tadzkie Europejski Fundusz Spoteczny L

Powiatowy Urzad Pracy w Betchatowie w 2022 roku kontynuowat realizacje projektu pod nazwg
~Aktywizacja osdéb po 29. roku zycia pozostajacych bez pracy w powiecie betchatowskim (VI)”
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa +todzkiego 2014-2020 w ramach Osi
Priorytetowej VIII Zatrudnienie, Dziatania VIII.1 Wsparcie aktywnosci zawodowej 0séb po 29. roku
zZycia przez powiatowe urzedy pracy. Okres realizacji projektu to: 01.01.2021 r. - 31.12.2022 r.
Celem realizowanego projektu byto zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb powyzej 29 roku zycia
pozostajacych bez pracy. Grupe docelowg w projekcie stanowity osoby po 29 roku zycia pozostajace
bez pracy, zarejestrowane w PUP jako bezrobotne, ktére znajdowaty sie w szczegdlnie trudnej sytuacji
na rynku pracy, tj.
e o0soby po 50 roku zycia,
e o0soby dtugotrwale bezrobotne,
e kobiety,
e 0soby z niepetnosprawnosciami,
e o0soby o niskich kwalifikacjach.
W ramach projektu ,Aktywizacja osdb po 29. roku zycia pozostajacych bez pracy w powiecie
betchatowskim (VI)” w 2022 r. wsparciem objeto 126 osdb bezrobotnych, z ktérych:
» 53 osoby zostaty skierowane na staz,
» 67 0s6b otrzymato jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
> 6 0séb zostato skierowanych do pracy w ramach refundacji dla pracodawcy kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, z czego 3 osoby w ramach nowo

zawartych umow w 2022 r. i 3 osoby w ramach ,wymiany” do umow zawartych w 2021 r.

II.
Eldpg;esjzsekie Rzeczpospolita Unia Europejska [N
E jski Fund Spot * *
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska UropejskiFuncusz spoteczny e

Powiatowy Urzad Pracy w Betchatowie w 2022 roku kontynuowat realizacje projektu pod nazwg
~Aktywizacja oséb miodych pozostajacych bez pracy w powiecie betchatowskim (V)” Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020, w ramach Osi Priorytetowej I Rynek pracy otwarty
dla wszystkich, Dziatania 1.1 Wsparcie oséb mtodych pozostajacych na regionalnym rynku pracy,
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Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Projekt realizowany
byt od 01.01.2020 r. do 31.12.2022 r.
Celem ww. projektu byto zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb miodych do 29 roku zycia,
pozostajacych bez pracy, ktére nie uczestniczyly w ksztatceniu i szkoleniu (tzw. miodziez NEET).
W ramach projektu ,Aktywizacja oséb mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie betchatowskim
(V)" w 2022 r. wsparciem zostato objetych 116 osdb bezrobotnych, z ktérych:

v 80 0s6b zostato skierowanych na staz,

v' 22 osoby otrzymaty jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

v' 14 osobom przyznano bon na zasiedlenie.

2.2. Dziat Obstugi Klienta

Dzial Obstugi Klienta realizuje zadania zwigzane z posrednictwem pracy i poradnictwem
zawodowym. Pomoc kierowana jest zaréwno do oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy, jak rowniez

pracodawcow.

2.2.1. POSREDNICTWO PRACY
Podstawowgq ustugq rynku pracy jest posrednictwo pracy, ktérego gtownym zadaniem jest pomoc
osobom bezrobotnym i poszukujgcym pracy w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia, a pracodawcom

w znalezieniu pracownika o poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych.

Wykres 38 . Liczba pracodawcow nowo pozyskanych do wspétpracy w latach 2018- 2022.
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Zrédto: PUP w Belchatowie

W wyniku wspodipracy z pracodawcami do Powiatowego Urzedu Pracy w Betchatowie
w 2022 r. zgtoszonych zostato 2 786 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej, z ktérych
2 270 byly to miejsca niesubsydiowane (81,5% ogoétu zgtoszonych ofert pracy).

Pandemia i wprowadzone w zwigzku z nig ograniczenia w funkcjonowaniu podmiotéw gospodarczych,
konflikt zbrojny na Ukrainie oraz sytuacja gospodarcza (wysoka inflacja) sprawity, ze pracodawcy

wobec braku stabilnosci i w obawie o przyszto$¢ ograniczyli procesy rekrutacyjne.
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Wykres 39 . Liczba ofert pracy ogétem w latach 2018-2022.
6 000 ~

5000 +
5015

4670
4000 4535

3802
3000 +

2786
2000 ~

1000 -

2018 2019 2020 2021 2022

Zrédto: PUP w Belchatowie

Wykres 40. Udziatl ofert subsydiowanych i niesubsydiowanych w ogélnej liczbie ofert pracy w latach
2018- 2022
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Zrédto: PUP w Belchatowie

Wsrdd zgtoszonych do PUP niesubsydiowanych miejsc pracy duzy odsetek stanowity tzw. ,oferty
otwarte”, w ktorych dane teleadresowe pracodawcy sg podane do publicznej wiadomosci i sq ogdlnie
dostepne dla osdéb zarejestrowanych, jak i niezarejestrowanych - osoby zainteresowane moga
bezposrednio kontaktowad sie z pracodawcg. W 2022 r. stanowity one 58,8% (1 637 ofert).

W 2022 r. do Urzedu zgtoszonych zostato o 1 749 miejsc pracy i aktywizacji zawodowej mniej niz
miato to miejsce w roku 2021. Miato to wptyw na ilos¢ przedktadanych propozycji pracy. W 2022 r.
doradcy klienta przedtozyli 2 106 propozycji pracy i aktywizacji zawodowej, podczas gdy w 2021 r.
2 469.

W ramach realizacji zgtoszonych do urzedu ofert pracy zostaty zorganizowane 32 gietdy pracy na 32
miejsca. Wziety w nich udziat 184 osoby, z ktérych 30 podjeto prace.
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Wykres 41. Gieldy pracy w latach 2018- 2022
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Zrédto: PUP w Befchatowie
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Realizujgc standardy ustug rynku pracy posrednicy upowszechniajg réwniez oferty pracy nadestane
z innych urzedow. W 2022 r. do urzedu wptynety zgtoszenia na 1 765 miejsc pracy.

W zakresie posrednictwa pracy realizowane sg zadania w ramach posrednictwa pracy poprzez sie¢
EURES. W wyniku Scistej wspdtpracy z WUP przyjmowane s zgtoszenia o wolnych miejscach pracy,
ktére sg na biezaco aktualizowane. W 2022 r. do PUP w Betchatowie wptynety 454 oferty pracy na
2 672 miejsca pracy za granicq. Najwiecej miejsc pracy oferowano w Niemczech - 752 oraz w Norwegii
- 469. W ramach sieci EURES ustugi $wiadczone sg na rzecz oséb bezrobotnych, ktdre poszukujg pracy
w krajach EOG i UE oraz pracodawcow w zakresie dziatan informacyjnych dotyczacych mozliwosci
zatrudniania cudzoziemcow w ramach sieci EURES. W 2022 r. 150 osobom bezrobotnym udzielono

informacji i porad na temat warunkow zycia i pracy w poszczegolnych krajach.

W ramach wspdipracy z OPS-ami, dziataniami aktywizujgcymi obejmowani sg dtuznicy alimentacyjni.
W 2022 r. z pomocy skorzystaty 33 osoby. W wyniku dziatan doradcéw klienta, otrzymali oni 51

propozycji pracy i 45 propozycji w ramach poradnictwa zawodowego.

2.2.2. POWIERZANIE PRACY CUDZOZIEMCOM
Kolejnym zadaniem realizowanym w obszarze posrednictwa jest obstuga pracodawcow chcacych

zatrudni¢ cudzoziemcow.

Tabela 19. Ilos¢ oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi, liczba zezwolen na
race sezonowaq oraz liczba informacji starosty

Rok Liczba oSwiadczen o powierzeniu Liczba zezwolen Liczba informacji starosty/
wykonywania pracy cudzoziemcowi na prace sezonowg, liczba miejsc pracy

2018 2 020 219 145 /1 525

2019 1924 218 128/1 433

2020 1516 225 112/1 243

2021 2 155 220 128/1 108

2022 643 20 48/493

Zrédto: PUP w Betchatowie

Oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi

Zasady dotyczace zatrudnienia cudzoziemcow w ramach tzw. procedury uproszczonej, pozwalajg
cudzoziemcom wykonywac prace w Polsce bez koniecznosci uzyskania zezwolenia na prace, jezeli:

e cudzoziemiec jest Obywatelem ,6” panstw: Armenii, Biatorusi, Gruzji, Motdawii, Federacji
Rosyjskiej, Ukrainy,

e praca cudzoziemca nie jest zwigzana z dziatalnoscig sezonowa/podklasy dziatalnosci wg
klasyfikacji PKD/,

e okresy pracy wykonywanej na podstawie oswiadczen wpisanych do ewidencji o$wiadczen
wynosza facznie nie dtuzej niz 6 miesiecy w ciagu kolejnych 12 miesiecy niezaleznie od liczby
podmiotéw powierzajacych temu cudzoziemcowi wykonywanie pracy.

W 2022 r. zarejestrowano 643 o$wiadczenia (dla obywateli Ukrainy - 415, Gruzji — 131, Biatorusi -
78, Motdawii - 9, Rosji = 7, Armenii - 3).

Znaczacy spadek liczby zarejestrowanych o$wiadczen w 2022 r., spowodowany byt wprowadzeniem
nowych rozwigzan prawnych, a mianowicie:
1. W styczniu 2022 roku wydtuzono okres wykonywania pracy przez cudzoziemca na podstawie

os$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi z 6 do 24 miesiecy;

38



Stan bezrobocia w powiecie betchatowskim w 2022 roku - analiza statystyczna

2. W zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium Ukrainy wprowadzono uproszczong procedure
zatrudniania obywateli tego kraju. Dotyczy ona tylko tych osdéb, ktére legalnie przebywajg na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub ktére wjechaty na teren naszego kraju po 24.02.2022
roku. W celu legalizacji zatrudnienia, pracodawca ma obowigzek w ciggu 14 dni od dnia
zatrudnienia powiadomi¢ o tym fakcie powiatowy urzad pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe
lub adres zamieszkania podmiotu powierzajacego prace;

3. Z uproszczonej procedury ,oéwiadczen”, ktéra dotyczyta szesciu panstw: Armenii, Biatorusi,

Gruzji, Motdawii, Ukrainy - w pazdzierniku 2022 roku wykluczono obywateli Rosji.

Pracodawcy z terenu naszego powiatu skorzystali z uproszczonej procedury zatrudniania obywateli
Ukrainy. Do PUP w Betchatowie, za pomocg systemu teleinformatycznego (bo tylko w taki sposdb
mogto nastapi¢ zgtoszenie), wptyneto 628 powiadomien o powierzeniu wykonywania pracy
obywatelowi Ukrainy. Wiekszos¢ powiadomien dotyczyta stanowisk pracy, ktérych wykonywanie nie
wigzato sie z posiadaniem wiekszych kwalifikacji, np. pracownik budowlany, monter konstrukcji

stalowych, prace w gospodarstwie rolnym, pomoc kuchenna.

Wykres 42. Liczba rejestrowanych oswiadczen w latach 2018- 2022.
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Zrédto: PUP w Belchatowie

Zezwolenia na prace sezonowg
Praca sezonowa to praca wykonywana przez okres nie dtuzszy niz 9 miesiecy w roku kalendarzowym

w sektorach: rolnictwo, ogrodnictwo, turystyka, w ramach dziatalnosci uznanych za sezonowe,
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okreslonych w rozporzadzeniu wykonawczym w sprawie podklas dziatalnosci wedtug klasyfikacji PKD,
w ktdérych wydawane sg zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca.

W ubiegtym roku do urzedu wptyneto 20 wnioskdw o wydanie zezwolenia na prace sezonowg,
tj. 0 93,7% mniej niz w roku ubiegtym. W 2022 r. rolnicy i ogrodnicy zatrudniali gtéwnie obywateli
Ukrainy ze wzgledu na utatwienia wprowadzone ,specustawg”. Dato im to mozliwo$¢ pozyskania
pracownikéw bez czasochtonnych i zbednych formalnosci. W 2022 r. wydano 20 zezwolen na prace

sezonowa.

Informacja dotyczaca wyniku tzw. testu rynku pracy (tzw. informacja starosty)

Jezeli zezwolenie dotyczy obywatela innego kraju niz wymienionego w rozporzadzeniu (tj. innego niz
Armenia, Biatoru$, Gruzja, Motdawia, Rosja lub Ukraina) do wniosku nalezy dotgczy¢ informacje
dotyczacq wyniku tzw. testu rynku pracy, tj. informacje starosty o braku mozliwosci zaspokojenia
potrzeb kadrowych pracodawcy w oparciu o rejestry bezrobotnych i poszukujacych pracy lub
o negatywnym wyniku rekrutacji organizowanej dla pracodawcy. W 2022 roku wydano 48 informacji

tacznie na 493 miejsca pracy (dla poréwnania: w roku 2021 - 128 na 1 108 miejsc pracy).

2.2.3. PORADNICTWO ZAWODOWE

Poradnictwo zawodowe polega na udzielaniu pomocy:

1. bezrobotnym i poszukujacym pracy w wyborze odpowiedniego zawodu lub miejsca pracy oraz
w planowaniu rozwoju kariery zawodowej, a takze na przygotowywaniu do lepszego radzenia sobie
w poszukiwaniu i podejmowaniu pracy;

2. pracodawcom w doborze kandydatéw do pracy sposrdd bezrobotnych i poszukujgcych pracy oraz
we wspieraniu rozwoju zawodowego pracodawcy i jego pracownikdw przez udzielenie porad
zawodowych.

Poradnictwo realizuje ustugi w zakresie poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej. Prowadzone

jest w formie indywidualnej i grupowej.

Poradnictwo indywidualne
W 2022 roku z porady indywidualnej skorzystato 695 oséb (w tym 418 kobiet). Pomoca doradcza
objeto m.in. 212 bezrobotnych do 30 roku zycia, 136 oséb powyzej 50 roku zycia oraz 112 oséb

bezrobotnych z niepetnosprawnosciami.

Tabela 20. Indywidualne poradnictwo zawodowe w latach 2018- 2022.

Liczba osdb, ktdre skorzystaty Liczba udzielonych indywidualnych
Rok ! - ) -
z porad indywidualnych informacji zawodowych

2018 1 146 2 888
2019 1302 3208
2020 932 2 370
2021 785 2 821
2022 695 2 925

Zrédto: PUP w Betchatowie

W 2022 r. udzielono 2 925 indywidualnych informacji zawodowych, z czego 735 dla oséb
niezarejestrowanych w urzedzie pracy, ktére majg mozliwos¢ skorzystania z zasobow informacji
zawodowej, a takze z dostepu do komputera, Internetu i drukarki. Tematyka udzielonych informacji
dotyczyta w szczegdlnosci rynku pracy, pracodawcéw, informacji o zakresie i formach dziatania

instytucji publicznych i niepublicznych oraz o stronach internetowych, ktére moga by¢ pomocne
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w rozwigzywaniu problemoéw zawodowych, informacji o szkotach i instytucjach szkoleniowych, a takze

zasadach przygotowania dokumentéw aplikacyjnych.

Grupowe poradnictwo zawodowe
W 2022 roku zorganizowano zajecia w zakresie porad grupowych i informacji zawodowych dla 67
grup.
1. grupowymi poradami zawodowymi objeto 212 o0sdb bezrobotnych i poszukujacych pracy
(w tym 181 kobiet),
2. grupowymi spotkaniami z zakresu informacji zawodowej objeto:
— 225 0s06b bezrobotnych (w tym 179 kobiet),
- 308 osob niezarejestrowanych w urzedzie pracy.
Celem zaje¢ grupowych byto ksztattowanie aktywnej postawy na rynku pracy.
Uwzgledniajac strukture osdéb zarejestrowanych szczegdlng pomoca objeto osoby dtugotrwale
bezrobotne, kobiety wytaczone z rynku pracy w zwigzku ze sprawowaniem opieki nad dzieémi oraz
osoby z niepetnosprawnoscig. Dla tych grup opracowano cykle spotkan w formie porad i informacji
grupowych.
Analizujac strukture zarejestrowanych oséb diugotrwale bezrobotnych oraz ich czas pozostawania
bez pracy doradcy zawodowi opracowali scenariusze zaje¢ dla nastepujacych grup:

1. Zarejestrowani w urzedzie pracy do 5 lat, z ktérymi przeprowadzono jedng porade grupowg

(8 0sbb) i jedng informacje zawodowa grupowg_ (6 0séb). Na spotkaniach przedstawiono formy
pomocy zwiekszajace szanse na aktywnos$¢ zawodowg, oferowane przez PUP i inne instytucje,
omowiono mozliwosci zdobycia kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego. Poruszono tematyke
zwigzang z budowaniem motywacji i pozytywnego nastawienia, planowaniem dziatan,
poznaniem i pokonywaniem barier w poszukiwaniu pracy;

2. Zarejestrowani w urzedzie pracy od 5 do 10 lat, z ktérymi w ramach dwdch cykli zajed,

przeprowadzono dwie porady grupowe (25 0so6b) i cztery informacje zawodowe grupowe (40
0s0b). Zajecia, miedzy innymi, miaty na celu zidentyfikowanie barier utrudniajacych podjecie
zatrudnienia, uswiadomienie koniecznosci uczenia sie przez cate zycie, zwiekszenie
umiejetnosci okreslania swoich celéw i planu dziatania;

3. Zarejestrowani w urzedzie pracy w okresie od 10 do 20 lat, z ktérymi w ramach dwodch cykli

zaje¢ przeprowadzono trzy porady grupowe (16 0so6b) i trzy informacje zawodowe grupowe
(20 oséb). Uczestnikami, w wiekszosci, byty osoby nie posiadajace wiedzy na temat
wspotczesnego rynku pracy. Zajecia miaty na celu zmotywowanie ich do aktywnosci
zawodowej, zapoznanie z formami pomocy osobom zarejestrowanym w urzedzie pracy,
zdobycie wiedzy na temat rynku pracy, wskazanie na prace jako jedng z gtéwnych wartosci
cztowieka, dokonanie samooceny, pogtebienie $wiadomosci dotychczasowych osiagniec,
predyspozycji i umiejetnosci zawodowych.

Poza cyklem zaje¢, dla os6b dtugotrwale bezrobotnych korzystajacych ze $wiadczern pomocy

spotecznej zorganizowano:

- grupowg informacje na temat korzysci wynikajacych z podjecia pracy (12 oséb, w tym 8 kobiet),

- porade grupowa na temat pokonywania barier w poszukiwaniu pracy (7 kobiet).
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Dla kobiet wylaczonych z rynku pracy w zwiazku ze sprawowaniem opieki nad dzie¢mi
zorganizowano zarowno cykle spotkan grupowych jak i jednorazowe zajecia. Celem spotkan byto
zaktywizowanie tych oséb oraz przekazanie informacji o programach i instytucjach realizujgcych ustugi
opiekuncze oraz wspomagajacych ich aktywnos$¢ zawodowg i powrot na rynek pracy. Zorganizowano
dwa cykle spotkan, w ramach ktérych przeprowadzono dwie porady grupowe (22 osoby) i trzy grupowe
informacje zawodowe (25 o0s6b). Tematyka poruszang na zajeciach byt rynek pracy dla kobiet
i oczekiwania pracodawcéw, zarzadzanie czasem, analiza niepowodzen w poszukiwaniu pracy,
przygotowanie sie do aktywnego funkcjonowania na rynku pracy poprzez zdobycie, podwyzszenie lub
zmiane kwalifikacji.

Jednorazowymi zajeciami z zakresu informacji zawodowej objeto 11 kobiet sprawujacych opieke nad
dzie¢mi. Ponadto z kobietami, ktére nie potrafiq zaprezentowaé swojego dorobku zawodowego

przeprowadzono porade grupowgq z zakresu autoprezentacji, w ktérej uczestniczyto 6 kobiet.

Osoby z niepelnosprawnoscia naleza do grupy znajdujacej sie w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy, dlatego poradnictwo zawodowe jest waznym elementem ich rehabilitacji zawodowej.
W omawianym okresie dla tej grupy zorganizowano cykl spotkan, w ramach ktérych przeprowadzono
dwie porady grupowe (25 osdb) i jedng informacje zawodowg grupowg (11 oséb). Celem spotkan byto
wskazanie mozliwosci rozwigzywania probleméw zawodowych, a takze omdwienie zakresu i form
dziatania instytucji, ktére mogg by¢ przydatne w poszukiwaniu pracy. W zajeciach uczestniczyt
przedstawiciel Fundacji Aktywizacja z todzi, ktéry omdwit projekty unijne skierowane do oséb
niepetnosprawnych. W ramach tej wspotpracy jeden z uczestnikow zgtosit sie do projektu i zostat
skierowany na staz. Waznym elementem zaje¢ z osobami z niepetnosprawnoscig bylo wskazanie
mozliwosci ksztatcenia ustawicznego w celu zwiekszenia szans zawodowych.

Ze wzgledu na specyfike grupy, poza cyklem zaje¢, dodatkowo zorganizowano porade grupowg
przygotowujacg do zmian zawodowych (14 oséb, w tym 9 kobiet) oraz grupowg informacje zawodowg

z wykorzystania komputera w procesie poszukiwania pracy (13 oséb, w tym 7 kobiet).

Osoby zwracajgce sie o pomoc do urzedu pracy stanowig grupe bardzo zréznicowang pod wieloma
wzgledami. Zrdznicowanie to wynika z cech i sytuacji zyciowej osob poszukujgcych wsparcia. Jedng
z takich grup sg osoby z problemami zdrowotnymi, ktdre nie posiadaja orzeczenia
o niepeftnosprawnosci. Dla nich zorganizowany zostat jeden cykl spotkan, w ramach ktérego
przeprowadzono jedna porade grupowa (4 osoby) i dwie informacje zawodowe grupowe (13 oséb).
Spotkania miaty na celu wsparcie klientéw z naruszong sprawnoscig organizmu w poszukiwaniu pracy
dostosowanej do posiadanych ograniczen zdrowotnych. W zajeciach uczestniczyt przedstawiciel
Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Piotrkowie Trybunalskim, pracownik
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Befchatowie oraz Powiatowego Zespotu ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Betchatowie. Omowiono zakres ustug instytucji, uprawnienia o0soéb

niepetnosprawnych oraz wymagania formalne i procedury zwigzane z ubieganiem sie o orzeczenie.

Aby wzmocni¢ potencjat zawodowy oséb bezrobotnych powyzej 50 roku Zzycia zorganizowano
porade grupowg, w ktérej wzieto udziat 7 oséb, w tym 4 kobiety. Wspdtczesny rynek pracy zwigzany
jest z duzymi zmianami spowodowanymi rozwojem technologii, w tym proceséw teleinformatycznych,
ktére wptywaja na oczekiwania pracodawcoéw oraz wymagdania stawiane kandydatom do pracy. Dla

0séb powyzej 50 roku zycia zmiany te niejednokrotnie wywotujg obawy zwigzane z przystosowaniem
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sie do nowych warunkéw pracy. Dlatego gtdwnym tematem byto innowacyjne podejscie do

poszukiwania pracy w dobie przemian globalnych.

Dazenie do kariery zawodowej zaczyna sie bardzo wczesnie i wymaga dobrze przemyslanych
i zorganizowanych dziatan skierowanych do miodziezy. Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom,
zorganizowano cztery spotkania informacyjne dla os6b do 30 roku zycia (w tym jedno w filii PUP
w Zelowie), w ktdrych tacznie wzieto udziat 21 oséb, w tym 16 kobiet. Uczestnikom zwrdécono uwage
na koniecznos$¢ uczenia sie przez cate zycie i wyznaczania celdow, omowiono metody i etapy rekrutacji

oraz wymagania rynku pracy.

Dla oséb nowo zarejestrowanych (do 6 miesiecy) zorganizowano dwa grupowe spotkania liczace
tacznie 20 oséb, w tym 11 kobiet. Celem zajec byto przedstawienie ustug urzedu pracy i mozliwosci
aktywizacji za posrednictwem PUP. W jednym ze spotkan uczestniczyli przedstawiciele Aresztu
Sledczego w Piotrkowie Trybunalskim, ktérzy zaprezentowali zasady rekrutacji do stuzby wieziennej.
Dla pozostatych grup osob bezrobotnych zorganizowano:
e Osiem porad zawodowych, w ktérych wzieto udziat 78 osob, w tym 65 kobiet. Zajecia dotyczyty
miedzy innymi metod poszukiwania pracy, pokonywania barier, kontaktu z pracodawcyg
i pisania dokumentéw aplikacyjnych. W jednej z porad wzigt udziat pracownik Agencji Pracy
Select w Betchatowie, ktéry omdwit zasady funkcjonowania agencji i aktualne oferty pracy.
Dwie spos$rod tych porad przeprowadzono dla oséb zarejestrowanych w filii w Zelowie (14
0s6b, w tym 14 kobiet);
e Cztery spotkania informacyjne, w ktorych wzieto udziat 25 osdb, w tym 18 kobiet. Tematyka
spotkan dotyczyta gtéwnie planowania rozwoju zawodowego oraz metod i etapow rekrutacji,
co zostato omowione przez pracownika Policji w Befchatowie. Zaprezentowano takze

mozliwosci skorzystania z form aktywizacji dostepnych w urzedzie pracy.

W zakresie poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej Powiatowy Urzad Pracy w Befchatowie
w 2022 roku wspotpracowat z Mtodziezowym Centrum Kariery OHP w Betchatowie, z Centrum
Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Piotrkowie Trybunalskim, z Fundacjg Aktywizacja
z todzi, Komenda Policji w Betchatowie oraz Komendg Gtéwng Policji w todzi, Powiatowym Zespotem
ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Betchatowie, Agencjg
Pracy Select, Centrum Rozwoju Kompetencji (CRK), Bezptatnymi Szkotami COSINUS, Aresztem
Sledczym w Piotrkowie Trybunalskim oraz lokalnymi pracodawcami. Przedstawiciele wymienionych
instytucji uczestniczyli w zajeciach grupowych z osobami bezrobotnymi i poszukujacymi pracy
przedstawiajgac im aktualng oferte pomocy, ustug, realizowanych projektow, mozliwosci ksztatcenia

oraz warunki i mozliwosci zatrudnienia.

Tabela 21. Grupowe poradnictwo zawodowe w latach 2018- 2022.

Liczba osob, ktore Liczba 0s6b bezrobotnych

Rok skorzystaty i poszukujacych pracy uczestniczacych w grupowych
z porad grupowych spotkaniach informacyjnych

2018 188 80

2019 77 118

2020 31 63

2021 83 158

2022 212 227

Zrédto: PUP w Belchatowie
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Poradnictwo zawodowe kierowane jest takze do pracodawcow i polega na udzielaniu pomocy

w doborze kandydatéw do pracy spos$rdod oséb zarejestrowanych oraz we wspieraniu rozwoju

zawodowego pracodawcy i jego pracownikow poprzez udzielanie porad zawodowych. W 2022 roku

udzielono ich 90.

Wspéipraca ze szkotami powiatu betchatowskiego - Projekt, Miodziez na rynku pracy”

W 2022 roku Powiatowy Urzad Pracy w Betchatowie we wspodtpracy ze szkotami ponadpodstawowymi

powiatu betchatowskiego realizowat zapoczatkowany w 2018 roku projekt ,Mtodziez na rynku pracy”,

dotyczacy informacji i preorientacji zawodowej. W celu przygotowania uczniow do aktywnego

funkcjonowania na rynku pracy, pracownicy urzedu pracy we wspotpracy z przedstawicielami szkoét

zorganizowali 11 spotkan w ktérych uczestniczyto 223 ucznidw nastepujacych placowek:

Zespot Szkot Ponadpodstawowych w Szczercowie - spotkanie z uczniami klas trzecich Liceum
Ogoloksztatcacego (profil humanistyczny i biologiczno-chemiczny) oraz klasy trzeciej
branzowej, w ktérym uczestniczyto tgcznie 30 ucznidw;

Szkota Przysposabiajagca do Pracy przy Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym
w Betchatowie - dwa spotkania w siedzibie PUP w celu bezposredniego zapoznania uczniow
z instytucjq wspierajacq aktywnos$¢ na rynku pracy; tacznie w spotkaniach uczestniczyto
16 0s0b;

Szkota Branzowa oraz Szkota Przysposabiajgca do Pracy przy Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Betchatowie - dwa spotkania w siedzibie szkoty z uczniami klas I-III
w ramach Tygodnia Tolerancji i Godnosci Osdb Niepetnosprawnych - w spotkaniach wzieto udziat
26 uczniow;

I Liceum Ogolnoksztatcace im. Wiadystawa Broniewskiego w Betchatowie - spotkanie z uczniami
klasy I o profilu matematyczno-informatycznym, w ktérym uczestniczyto tacznie 21 ucznidw;
Zespot Szkét i Placowek Oswiatowych im. Z. Herberta w Befchatowie - spotkanie
z uczniami klas pierwszych (profil matematyczno-przyrodniczy oraz lingwistyczno-
humanistyczny), w ktérym uczestniczyto 44 uczniow;

Zespot Szkot Ponadpodstawowych nr 1 im. L. Czyzewskiego w Befchatowie - dwa spotkania.
Pierwsze spotkanie z uczniami ostatniej klasy (IV) o profilu policyjno-wojskowym zorganizowane
przy wspotpracy doradcéw zawodowych Miodziezowego Centrum Kariery w Befchatowie.
Spotkanie, w ktérym wzieto udziat 22 uczniéw, odbyto sie w siedzibie PUP. Wzieli w nim udziat
rowniez pracownicy Komendy Gtéwnej Policji w todzi (Wydziat Kryminalistyki i Wydziat Doboru)
oraz rzecznik Policji w Betchatowie, ktérzy zachecali do podjecia pracy w stuzbach mundurowych
oraz przedstawili zasady naboru.

Drugie spotkanie z uczniami klas czwartych Technikum o profilu technik mechanik oraz technik
urzadzen i systemdéw energii odnawialnej zostato zorganizowane w siedzibie PUP przy
wspotpracy doradcy zawodowego Mtodziezowego Centrum Kariery w Befchatowie, ktéry
przygotowat prelekcje na temat aktywnosci na rynku pracy. W spotkaniu uczestniczyto 23
ucznidw.

Zespdt Szkot Ponadpodstawowych im. J. Kilinskiego w Zelowie - dwa spotkania z uczniami
klasy II i III Technikum Mechanicznego (technik mechanik, technik informatyk), w ktorych

tacznie wzieto udziat 41 uczniow.

44



Stan bezrobocia w powiecie betchatowskim w 2022 roku - analiza statystyczna

Na spotkaniach omawiane byly nastepujace zagadnienia:

- planowanie swojej przyszto$ci zawodowej,

- czynniki wptywajgce na wybdr szkoty/zawodu,

- wyznaczanie celdw i ich realizacja,

- zaplanowanie poszukiwania pracy,

- rynek pracy (m.in. metody poszukiwania pracy, zrodta wiedzy o rynku pracy, oczekiwania
pracodawcow wobec obecnego pokolenia absolwentéw, lokalny rynek pracy),

- oferta urzedu pracy skierowana do oséb bezrobotnych ze szczegdlnym uwzglednieniem
miodziezy i 0séb niepetnosprawnych (pomoc w zdobywaniu kwalifikacji i zatrudnieniu),

- praca i nauka w systemie wartosci cztowieka.

2.2.4. DZIALANIA NA RZECZ OBYWATELI UKRAINY W ZWIAZKU Z KONFLIKTEM
ZBROJNYM NA TERYTORIM TEGO PANSTWA

W zwigzku z agresja Rosji na Ukraine zostata uchwalona ustawa o pomocy obywatelom Ukrainy,
zgodnie z ktdrg w dziatania na rzecz obywateli Ukrainy zostaty zaangazowane rézne instytucje w kraju,

w tym réwniez powiatowe urzedy pracy. Pomoc realizowana jest na wielu ptaszczyznach.

Dziatania informacyjne

W zwigzku z konfliktem zbrojnym w Ukrainie, w powiecie betchatowskim schronienie znalazto wielu
obywateli tego kraju. Zostali oni przyjeci przez mieszkancow powiatu, jak rowniez zostali
zakwaterowani w dwdch wojewddzkich centrach: Hotel Stok i Osrodek Wypoczynkowy Wawrzkowizna.
PUP w Betchatowie podjat dziatania majgce na celu pomoc obywatelom Ukrainy w poruszaniu sie na
rynku pracy w Polsce. Przeprowadzono 3 spotkania na terenie wyzej wymienionych osrodkdw.

e Pierwsze spotkanie miato na celu zdobycie ogdlnej wiedzy o osobach przebywajacych
w osrodkach. Na spotkaniu poinformowano, jakie kroki musza poczyni¢ obywatele Ukrainy,
aby moc ubiegaé sie o pomoc oferowang w ramach ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego paristwa oraz o mozliwosci rejestracji
w PUP w Betchatowie.

e Drugie spotkanie miato na celu zachecenie obywateli Ukrainy do poszukiwania pracy. Wsréd
uczestnikdw przeprowadzono ankiety, dzieki ktorym pozyskano informacje na temat
posiadanych kwalifikacji zawodowych oraz oczekiwan co do przysziej pracy.

e W ramach trzeciego spotkania przedstawiono osobom zainteresowanym oferty pracy oraz
udostepniono bezposrednie kontakty do pracodawcéw, ktérzy wyrazili cheé zatrudnienia
obywateli Ukrainy. W spotkaniu uczestniczyli rowniez przedstawiciele Panstwowej Inspekcji
Pracy, ktéorzy oméwili zagadnienia dotyczace legalnosci pobytu i podstaw zatrudnienia dla
uchodzcéw z Ukrainy przebywajacych na terytorium RP. Spotkania i rozmowy odbywaty sie
z udziatem tlumacza zatrudnionego przez PUP w Betchatowie.

Powiatowy Urzad Pracy w Beifchatowie uruchomit Punkt Informacyjny, w ktérym uchodzcy
zainteresowani poszukiwaniem pracy na terenie powiatu moga uzyska¢ pomoc bez koniecznosci
rejestracji w Urzedzie. W punkcie udzielane sg informacje na temat uzyskania pomocy przez obywateli
Ukrainy - nie tylko zwigzanej z poszukiwaniem pracy.
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Dodatkowo na stronie internetowej urzedu oraz na facebooku zamieszczone sg informacje promujace

réznego rodzaju dziatania na rzecz pomocy obywatelom Ukrainy.

Posrednictwo pracy na rzecz obywateli Ukrainy

Posrednictwo pracy $wiadczone dla obywateli Ukrainy polegato gtdwnie na pomocy w uzyskaniu
odpowiedniego zatrudnienia. Tg formg pomocy zostaly objete zaréwno osoby zarejestrowane w PUP
jak i niezarejestrowane. Osobom niezarejestrowanym udzielano informacji o tzw. , ofertach otwartych”
(czyli z upublicznionymi danymi teleadresowymi) oraz o sytuacji na rynku pracy. Umozliwito to
obywatelom Ukrainy bezposredni kontakt z pracodawcami, a pracodawcom dato mozliwos¢ dostepu
do szerszej liczby kandydatéw. W celu utatwienia obywatelom Ukrainy dostepu do ofert pracy, za
zgodaq pracodawcy zostaty one upublicznione w jezyku ukrainskim. W 2022 roku zostato
przettumaczonych 289 ofert na 591 miejsc pracy. Natomiast obywatele Ukrainy, ktérzy byli
zarejestrowani w PUP, mieli szerszy dostep do ustug posrednictwa pracy. Osoby te mogty korzystac
ze wszystkich ofert pracy bedacych w dyspozycji PUP, zaréwno niesubsydiowanych jak

i subsydiowanych.

W 2022 roku doradcy klienta przedtozyli zarejestrowanym obywatelom Ukrainy 48 propozycji pracy,

w tym: 20 na miejsca niesubsydiowane i 28 na miejsca subsydiowane.

Poradnictwo zawodowe dla obywateli Ukrainy

W celu udzielenia niezbednej wiedzy w planowaniu drogi zawodowej, poszukiwaniu zatrudnienia
i adaptacji zawodowej, obywatele Ukrainy mogli skorzystaé¢ z informacji zawodowych udzielanych
przez doradcow zawodowych. Informacje zawodowe byly udzielane w formie indywidualnej
i grupowej.

Indywidualne informacje zawodowe

Od stycznia do grudnia 2022 roku udzielono tacznie 387 indywidualnych informacji zawodowych dla
obywateli Ukrainy gtdéwnie w zakresie:
- informacji o pracodawcach z powiatu betchatowskiego zatrudniajacych pracownikéw z Ukrainy,
- pomocy w korzystaniu z Internetu, instruktazu w obstudze strony PUP Betchatéw, rozmowie
z pracodawcami w imieniu osoby (np. umdwienie na rozmowe kwalifikacyjng),
- informacji na temat udziatu w szkoleniach, zaréwno w urzedzie pracy jak i w innych instytucjach
szkolacych,
- wskazywania placowek organizujacych bezptatne szkolenia zawodowe oraz kursy jezyka
polskiego, pomoc w zgtaszaniu na szkolenia on-line,
- redagowania dokumentéw aplikacyjnych na podstawie przeprowadzonych rozmodw,
dostarczonych dokumentéw, uzupetnionego wzoru CV (stworzonego dla potrzeb zgtaszajgcych

sie 0sdb).

Grupowe informacje zawodowe

W grupowych informacjach zawodowych zorganizowanych dla obywateli Ukrainy wziety udziat 93
osoby, w tym 8 zarejestrowanych w PUP Betchatéow. Spotkania zorganizowano w nastepujacych
tematach:
~Lokalne rynki pracy w wojewodztwie t6dzkim”- zorganizowano 2 spotkania:
> I spotkanie - dla oséb bezrobotnych z Ukrainy zarejestrowanych w urzedzie pracy - udziat
wzieto 8 kobiet. W spotkaniu uczestniczyli przedstawiciele Mtodziezowego Centrum Kariery
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OHP w Belchatowie, Agencja Pracy Select oraz lokalni pracodawcy: DRAGON BIS-
RUSZTOWANIA Beata Sidowska, ZIGGER SP. Z 0.0., WTK SERWIS Tetiana Kononovych.
W spotkaniu uczestniczyt ttumacz zatrudniony przez Powiatowy Urzad Pracy w Betchatowie;
> 1I spotkanie dla 0sdb z Ukrainy niezarejestrowanych w urzedzie pracy - udziat wziety 32 osoby.
W spotkaniu uczestniczyli przedstawiciele Miodziezowego Centrum Kariery OHP
w Belchatowie, Agencja Pracy Select, DRAGON BIS-RUSZTOWANIA Beata Sidowska, ZIGGER
SP. Z 0.0., WTK SERWIS Tetiana Kononovych. Ponadto przedstawiono oferty nastepujacych
pracodawcow: GRUPA INCORE SP. Z 0.0., BROMEX SP. Z 0.0, GOSPODARSTWO
SADOWNICZE Andrzej Drzazga, GOSPODARSTWO ROLNE Witold Gawrys, P.P.H.U. VITANA
Tomasz Borek. Przedstawione oferty dotyczyty gtéownie prac przy linii produkcyjnej, prac
fizycznych w branzy ogrodniczej, prac porzadkowych oraz prac przy zbiorach owocéw.
W spotkaniu uczestniczyt ttumacz zatrudniony przez Powiatowy Urzad Pracy w Befchatowie.
» Znaczenie i mozliwosci podnoszenia kwalifikacji zawodowych”- zorganizowano 3 grupowe
informacje zawodowe dla niezarejestrowanych w urzedzie pracy:

» 1 spotkanie - wziety udziat 22 kobiety. Zaproszono przedstawiciela Centrum Rozwoju
Kompetencji w celu przedstawienia oferty bezptatnego kursu jezyka polskiego oraz kursu
zawodowego , Ptytka paznokcia”;

» 1I spotkanie - wzieto w nim udziat 12 kobiet zamieszkatych na terenie Betchatowa oraz Nowego
Swiatu. Doradcy zawodowi zapoznali uczestnikéw spotkania z mozliwosciami skorzystania
z bezptatnych szkolen oraz szkoét oferujacych nauke dla obcokrajowcow (m.in. Szkoty
Edukacja). W informacji udziat wzieli przedstawiciele Centrum Rozwoju Kompetencji, ktorzy
przedstawili swojg oferte szkoleniowa dla tej grupy: kurs jezyka polskiego oraz kurs zawodowy
~Plytka paznokcia”. Po zakonczeniu spotkania, osoby zainteresowane mogty skorzystac
z pomocy ttumacza i zapisac sie na szkolenia. Cze$¢ uczestniczek zdecydowata sie na udziat
w kursach i podpisata umowy;

» III spotkanie - wzieto w nim udziat 10 kobiet zamieszkatych w Klukach i okolicy. Zakres
grupowej informacji zawodowej przebiegat podobnie jak w grupie wczesniejszej.

Dziatania EURES dla obywateli Ukrainy

W ramach posrednictwa miedzynarodowego zostat uruchomiony mechanizm ochrony czasowej
i Swiadczenia ustug sieci EURES dla obywateli Ukrainy. Powiatowy Urzad Pracy w Betchatowie,
w celu wsparcia obywateli Ukrainy w znalezieniu pracy na terenie UE, uczestniczy we wdrazaniu
projektu pilotazowego. W ramach projektu pomocg objetych zostato 17 oséb, ktére skorzystaty
z informacji o metodach i sposobach poszukiwania pracy w kraju i za granica. Wskazywano im dostep
do samoobstugowych ustug online na portalu EURES w celu przegladania bazy ofert pracy

(www.eures.europa.eu), czy informowano o mozliwosci rejestracji profilu zawodowego w bazie CV

w ramach projektu pilotazowego ,EU Talent Pool- Pilot”.

W ramach programu zorganizowano rowniez spotkanie informacyjne dla kobiet z Ukrainy
niezarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Belchatowie. Spotkanie miato miejsce
w siedzibie Centrum Rozwoju Kompetencji w miejscowosci Wola Grzymalina. Wzieto w nim udziat
9 kobiet. Dziatania te miaty na celu przyblizenie rynku pracy nie tylko na terenie Polski, ale réwniez

na terenie Unii Europejskiej.
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